
แบบฟอรมแผนพัฒนาปรับปรุงตามขอเสนอแนะจากรายงานผลการประเมินคุณภาพ NO. สปค.01

รายงาน ณ  วันที่       กันยายน  2553

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ผูกํากับ

ดูแล

ผูปฏิบัติ

งาน

ภาพรวม

1. ตัวบงชี้ของแผนงานยัง

ไมสะทอนคุณภาพของ

การดําเนินงาน และไมได

มุงสูวิสัยทัศนที่กําหนดไว

1.1ควรกําหนดตัว

บงชี้ที่แสดงถึง

ผลสําเร็จของการ

บรรลุวิสัยทัศนที่

กําหนดไว

 - กําหนดตัวบงชี้ที่แสดง

ถึงผลสําเร็จของการบรรลุ

ตามวิสัยทัศนที่กําหนด

 - จัดการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ

 - ตัวบงชี้ของแผนงานที่ไดรับการปรับปรุง 10,000.00        ผอ.สวพ.กพส ฝาย/ศูนย

ไ ี ไ  ไ ใ ั ป ิ ไ ั ิ ิ ั ส ส ฝ 

2. การวิเคราะห

ตนเอง

สถาบันวิจัยและพัฒนา กําแพงแสน

1. จุดออน/ขอเสนอแนะ 5. ระยะเวลาดําเนินงานตามรอบ

ปงบประมาณ 2554

7. ผูรับผิดชอบ6.

งบประมาณ

ที่ตั้งไว

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) ของ

แนวทางการแกไข/ปรับปรุง 

(กลยุทธ)

3.2 กิจกรรมที่

สอดคลอง

กับโครงการ

3. แนวทางการแกไข/

ปรับปรุง(กลยุทธิ์)

3.1 โครงการที่

สอดคลอง

กับแนวทางแกไข

ปรับปรุง (กลยุทธ)

2. กระบวนการและกลไก

ในการสนับสนุนการผลิต

งานผลิตงานวิจัยและงาน

สรางสรรคยังไมชัดเจน

2.1 ควรมีกลไกการ

สนับสนุนการผลิต

งานวิจัยที่เปน

รูปธรรม เชน การ

กําหนดนโยบาย

ดานการสนับสนุน

การวิจัย การใช

ผลงานวิจัยมา

ประเมินความดี

ความชอบ เปนตน

 - สรางกลไกในการ

สนับสนุนงานวิจัยและ

งานสรางสรรคใหชัดเจน

 - จัดการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ

 -กลไกลการสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัย

และงานสรางสรรค

10,000.00        ผอ.สวพ.กพส ฝาย/ศูนย



ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ผูกํากับ

ดูแล

ผูปฏิบัติ

งาน

2. การวิเคราะห

ตนเอง

1. จุดออน/ขอเสนอแนะ 5. ระยะเวลาดําเนินงานตามรอบ

ปงบประมาณ 2554

7. ผูรับผิดชอบ6.

งบประมาณ

ที่ตั้งไว

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) ของ

แนวทางการแกไข/ปรับปรุง 

(กลยุทธ)

3.2 กิจกรรมที่

สอดคลอง

กับโครงการ

3. แนวทางการแกไข/

ปรับปรุง(กลยุทธิ์)

3.1 โครงการที่

สอดคลอง

กับแนวทางแกไข

ปรับปรุง (กลยุทธ)

3. ขอมูลผลการ

ดําเนินงานในบทที่ 2  

บางตัวบงชี้ไมสอดคลอง

กับตารางรายงานผลการ

ดําเนินงานในบทที่ 5 เชน 

จํานวนบุคลากร และ

เอกสารหลักฐานไม

สอดคลองกับตัวบงชี้ เชน

 ตัวบงชี้ที่ 2.1 ขอ 5 

เอกสารที่ 2.17 ไมได

แสดงใหเห็นวามีการ

ประเมินความดีความชอบ

โดยใชผลงานวิจัย ตัวบงชี้

 4.1  เอกสารที่ 4.1.1  

3.1ควรจัดทําขอมูล

ใน SAR ใหถูกตอง

ตรงกัน และจัด

เอกสารหลักฐาน

ใหสอดคลองกับ

ตัวบงชี้

 - จัดประชุมทําความ

เขาใจในตัวบงชี้ของการ

ประกันคุณภาพ

 - จัดโครงการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูการ

ประกันคุณภาพและ

การจัดเก็บหลักฐาน

ประกัน

 - SAR ในปการศึกษา 2553 ซึ่งไดรับการ

ปรับปรุงขอมูลและหลักฐาน

5,000.00          ผอ.สวพ.กพส คณะกรรม

การประกัน

คุณภาพ 

สวพ.กพส/

ฝายบริหาร

และธุรการ

 4.1  เอกสารท 4.1.1  

หลักฐานที่แสดงไว คือ 

คําของบประมาณ ไมใช

แผนกกลยุทธทางการเงิน 

และตัวบงชี้ที่ 5.1 ขอ 4 

เอกสารที่ 1.1.8 เปนตน
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ดูแล

ผูปฏิบัติ

งาน

2. การวิเคราะห

ตนเอง

1. จุดออน/ขอเสนอแนะ 5. ระยะเวลาดําเนินงานตามรอบ

ปงบประมาณ 2554

7. ผูรับผิดชอบ6.

งบประมาณ

ที่ตั้งไว

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ (KPI) ของ

แนวทางการแกไข/ปรับปรุง 

(กลยุทธ)

3.2 กิจกรรมที่

สอดคลอง

กับโครงการ

3. แนวทางการแกไข/

ปรับปรุง(กลยุทธิ์)

3.1 โครงการที่

สอดคลอง

กับแนวทางแกไข

ปรับปรุง (กลยุทธ)

4. การจัดเก็บเอกสาร

หลักฐาน ไมเอื้อให

หนวยงานภายในเขาใจไป

ในแนวทางเดียวกัน

4.1 ควรประชุม

คณะกรรมการ

ประกันคุณภาพ

อยางสม่ําเสมอ

เพื่อใหไดแนวทาง

ในการปฏิบัติงาน

และแจงให

หนวยงานภายใน

และผูปฏิบัติทุก

หนวยงานเขาใจ 

เพื่อสามารถ

ดําเนินการเปนแนว

เดียวกันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

 - มีการประชุมทําความ

เขาใจในงานประกัน

คุณภาพอยางสม่ําเสมอ

 - จัดโครงการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูการ

ประกันคุณภาพและ

การจัดเก็บหลักฐาน

ประกัน

 - SAR ในปการศึกษา 2553 ซึ่งไดรับการ

ปรับปรุงขอมูลและหลักฐาน

5,000.00          ผอ.สวพ.กพส คณะกรรม

การประกัน

คุณภาพ 

สวพ.กพส/

ฝายบริหาร

และธุรการ

ประสทธภาพ

 


