วาระการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2558
คณะ...............................................
วันที่............................................. เวลา .............................น. 
ณ ห้องประชุม ............................................................ 
*************************
วาระที่ 1
แนะนำกรรมการ
 
ตามที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้มีประกาศ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2558 ลงวันที่ ..................... นั้น การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะ............................... มีคณะกรรมการประเมินฯ จำนวน ... คน รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 2 
วาระที่ 2   เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะวิชา ประจำปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยได้กำหนดวัตถุประสงค์และแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  เพื่อให้คณะกรรมการใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานได้ชัดเจนยิ่งขึ้น ดังต่อไปนี้

2.1
วัตถุประสงค์และแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2558 
1. เพื่อยืนยันสภาพการดำเนินงานของหน่วยงานและประเมินคุณภาพ ที่สอดคล้องกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
2. พิจารณาความเชื่อมโยงของทุกองค์ประกอบในระบบประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงาน และการตอบสนองพันธกิจและเป้าหมายของมหาวิทยาลัย โดยวิเคราะห์จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะ เพื่อให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งการค้นหานวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน

3. ติดตามประสิทธิผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในรอบปีที่ผ่านมา 
4. เพื่อรายงานผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
2.2
กรอบการประเมินประสิทธิผลการดำเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
1. ประสิทธิผลของการดำเนินงานตามพันธกิจทั้ง 4 ด้านของคณะ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งด้านการบริหารจัดการ 
2. ประสิทธิผลของแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในที่ผ่านมา

3. การค้นหานวัตกรรม และแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน หรือผลลัพธ์จากการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
2.3
วิธีการประเมิน 
เป็นการประเมินพิชญพิจารณ์ (Peer Review) หรือเพื่อนช่วยเพื่อน โดยคณะกรรมการประเมินฯ ซักถาม เพื่อให้ได้ข้อมูลในการประเมินฯ และร่วมกันวิเคราะห์จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการปรับปรุง แก่ส่วนงานตามรายองค์ประกอบคุณภาพ 
วาระที่ 3   เรื่องพิจารณา

ประธานขอให้ที่ประชุมพิจารณากำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และแนวทางการพิจารณา เพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ดังประเด็นต่อไปนี้

1.1 กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
สำหรับกำหนดการประเมินเบื้องต้นของคณะ.........................  รายละเอียดดังเอกสารหมายเลข 3

ที่ประชุมได้พิจารณาร่างกำหนดการประเมินฯ ดังกล่าว มีความคิดเห็นในการปรับแก้ไข ดังนี้
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
1.2 แนวทางการพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ
ประธานขอให้ที่ประชุมพิจารณาแนวทางการพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในแต่ละองค์ประกอบคุณภาพ 5 องค์ประกอบ จำนวน 13 ตัวบ่งชี้ ดังนี้
	องค์ประกอบ
	ตัวบ่งชี้
	แนวทางการพิจารณา

	องค์ประกอบที่ 1 
การผลิตบัณฑิต
	· 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตร
· 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
· 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
· 1.4 จำนวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
· 1.5 การบริการนิสิตระดับปริญญาตรี
· 1.6 กิจกรรมนิสิตระดับปริญญาตรี
	

	องค์ประกอบที่ 2 
การวิจัย
	· 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
· 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
· 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	

	องค์ประกอบที่ 3 
การบริการวิชาการ
	· 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม
	

	องค์ประกอบที่ 4 
การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	· 4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	

	องค์ประกอบที่ 5 
การบริหารจัดการ
	· 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ
· 5.2 ระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร
	


วาระที่ 4
เรื่องอื่นๆ
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เอกสารหมายเลข 1
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