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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ก่อก าเนิดมาจากสาขาวิชาบริหารก่อสร้าง หนึ่งในสาขาวิชาในภาควิชา

วิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร์ ตามนโยบายการขยายโอกาสทางการศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ซึ่งมุ่งหวังที่จักเปิดโอกาสทางการศึกษา และขยายองค์ความรู้ให้ครบวงจรในฐานะมหาวิทยาลัยของรัฐในล าดับต้น 
แผนการก่อตั้งคณะจึงเริ่มถูกบรรจุนับตั้งแต่แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 7 และได้รับอนุมัติจาก
ทบวงมหาวิทยาลัยให้บรรจุลงในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 โดยการก่อตั้งเป็นภาควิชาในระยะแรกเริ่มและในเดือน
มิถุนายน พ.ศ. 2537 ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ จึงถือก าเนิดอย่างเป็นทางการโดยการเปิดสอนเป็นปีแรก
ภายหลังการเปิดสอนมาเป็นเวลา 6 ปี เต็ม สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ได้มีมติ เห็นชอบให้ เป็ น                       
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2543 เป็นต้นมา 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีปณิธานที่มุ่งมั่นในการสั่งสมเสาะแสวงหาและพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือการ
ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ในวิชาชีพของตนอย่างแท้จริงสามารถประยุกต์ความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและ
ประเทศชาติบนส านึกของการดูแลปกป้องสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติตลอดจนการน าไปใช้องค์ความรู้ 
อย่างชาญฉลาดและเกิดประโยชน์สูงสุดด้วยจริยธรรม คุณธรรม และจรรยาแห่งวิชาชีพ โดยได้ด าเนินงานเป็น
ระยะเวลาอย่างต่อเนื่องมากกว่า 20 ปี ตามภารกิจหลักทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ตามปรัชญาและปณิธานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ซึ่งเป็น
สถาบันอุดมศึกษาใน กลุ่ม ง สถาบันที่เน้นการวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา 

วิสัยทัศน์ 
 เป็นผู้น าด้านการวิจัย วิชาการ และบูรณาการองค์ความรู้ในวิชาชีพด้านการออกแบบสถาปัตยกรรมยั่งยืน
และสภาพแวดล้อม ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
 ค่านิยม  
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตผู้มีจริยธรรม คุณธรรม และความรู้ความสามารถ                 
เป็นผู้น าในการสร้างสรรค์งานสถาปัตยกรรม ภูมิสถาปัตยกรรม ผังเมืองและสภาพแวดล้อม โดยใช้เทคโนโลยี              
ที่เหมาะสม ผสานความต้องการของมนุษย์เข้ากับธรรมชาติได้อย่างกลมกลืน และเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
น้อยที่สุด 
 พันธกิจที่ส าคัญ  

1. การเรียนการสอน  มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นความเป็นเลิศทางวิชาการและเป็นแหล่งผลิตบัณฑิต            
ที่เป็นคนดีมีคุณภาพ ทั้งทางด้านคุณธรรม จริยธรรม และความรู้ความสามารถในสาขาวิชาชีพต่างๆ ในศาสตร์
และสาขาต่างๆ การบริหารหลักสูตรด าเนินการโดยคณะวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนภายใต้มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนด สถาบันสมทบที่ไม่ใช่หน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัยแต่ได้รับอนุมัติปริญญาภายใต้ชื่อของ
มหาวิทยาลัย จะต้องได้รับการควบคุมและตรวจสอบคุณภาพหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรให้ได้ตาม
มาตรฐานที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

2. การวิจัย คือ การสร้างองค์ความรู้ใหม่และการน าความรู้ที่มีในมหาวิทยาลัยไปปรับใช้เพ่ือ
แก้ปัญหาวิกฤตของเศรษฐกิจและสังคมโดยผ่านกระบวนการวิจัย ทั้งนี้เพ่ือน าไปสู่ความเข้มแข็งทางวิชาการและ
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การพ่ึงพาตนเองได้ในอนาคต คณะกรรมการบริหารงานวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญาเป็นผู้ก าหนดนโยบายและ
ทิศทางการวิจัยในภาพรวมของมหาวิทยาลัย โดยมีสถาบันวิจัยและพัฒนาแห่งมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์เป็น
หน่วยงานกลางที่ท าหน้าที่บริหารงบประมาณการวิจัย นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานภายในอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัยที่
ท าหน้าที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย ตั้งแต่การด าเนินการวิจัยเฉพาะทาง บริการงานวิจัย สนับสนุนงานวิจัย และพัฒนา
ถ่ายทอดผลงานวิจัย เป็นนโยบายของมหาวิทยาลัยที่จะสนับสนุนให้ข้าราชการและพนักงานของมหาวิทยาลัยมี
โอกาสในการสร้างผลงานวิจัยในทุกระดับ 

3. การบริการวิชาการแก่สังคม  คือ การน าความรู้สู่สังคมโดยอาศัยความรู้ ความสามารถ และ
ผลิตผลของมหาวิทยาลัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ การบริการดังกล่าวสามารถด าเนินงานโดยส านักงานบริ การ
วิชาการและหน่วยงานต่างๆ ภายในของมหาวิทยาลัยตามระเบียบและแนวทางการด าเนินงานที่มหาวิทยาลัย
ประกาศไว้ 

4. การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  คือ การอนุรักษ์และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทยอันดีงาม 
ตลอดจนการรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ คณะกรรมการด้านเอกลักษณ์ และ
ศิลปวัฒนธรรมเป็นผู้ก าหนดนโยบายและทิศทางการพัฒนาด้านเอกลักษณ์และศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย 
ดูแลก ากับการจัดกิจกรรมประจ าปีในภาพรวม ตลอดจนประสานงานในการถ่ายทอดประเพณีและคุณค่าต่างๆ    
สู่บุคลากรและนิสิตอย่างต่อเนื่อง 

รายงานนี้เป็นการสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2559 
ตามกระบวนการในระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ซึ่งด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ระหว่างวันที่  21-22 กันยายน พ.ศ. 2560 โดยคณะกรรมการประเมินฯ                 
ได้ประเมินคุณภาพ จากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปีการศึกษา 2559 (1 สิงหาคม 2559 – 31 
กรกฎาคม 2560) รวมทั้งข้อมูลหลักสูตร และได้รวบรวมข้อมูลเพ่ิมเติมจากการสัมภาษณ์อาจารย์ นิสิต และ
บุคลากรสายสนับสนุน  

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง  5 
องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.20 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.20 
ได้คุณภาพระดับดี เช่นกัน โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีค่าคะแนน
เฉลี่ย 3.12 มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 5 หลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ใน
ระดับดีมาก ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย คะแนนเฉลี่ย 4.80 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ คะแนน
เฉลี่ย 5.00 องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย 5.00 และองค์ประกอบที่ 5            
การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 5.00 ส่วนองค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 
การผลิตบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 3.36  

 ส าหรับการประเมินคุณภาพภายในครั้งนี้  คณะกรรมการฯ ได้มีการวิเคราะห์จุดเด่น และโอกาสในการ
พัฒนาในภาพรวม เพ่ือเป็นแนวทางให้หน่วยงานมีการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น ดังนี้ 
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 ข้อเสนอแนะส าหรับผู้บริหาร 
จุดแข็ง 
- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
ข้อเสนอแนะในกากรปรับปรุง 
- 

ภาพรวม 

จุดแข็ง 
1. คณะมีความสามารถในการผลิตบัณฑิตและงานสร้างสรรค์โดดเด่นได้รับรางวัลเป็นจ านวนมาก 

2. คณะมีอัตลักษณ์ที่ชัดเจนสอดคล้องกับสภาวะในปัจจุบัน  

3. คณะมีเครื่องมือ และครุภัณฑ์ที่ประกอบการเรียน การสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ         

ที่ทันสมัย 

4. มีนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเป็นจ านวนมาก 

5. คณะมีบรรยากาศท่ีเกื้อหนุนการเรียนการสอน และการวิจัยที่ดี 

 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. คณะควรจัดให้มีกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ/จิตส านึกของนิสิตในเรื่องการตรงต่อเวลา                  

ความรับผิดชอบ การใช้ภาษาต่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ ตลอดจนความใฝ่รู้ที่สามารถน าไป

พัฒนาตนเอง 

2. คณะควรจัดหาเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น Robot ,Drone พร้อมทั้งการจัดการเรียนการสอน                

การให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้งาน และการซ่อมบ ารุงให้ทันสมัยตลอดเวลา 

3. ในการสร้างเอกลักษณ์”สีเขียว” ควรสร้างองค์ความรู้ทั้งในมิติทางกว้างและทางลึก 

4. ในการจัดท าแผน และโครงการควรมีการประเมินตามวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน และครบตาม

กระบวนการ PDCA  

5. ให้คณะก าหนดเอกลักษณ์ให้ชัดเจนขึ้น คือจะเป็นสถาปัตยกรรมสีเขียว หรือ สถาปัตยกรรมยั่งยืน 

หรือ สถาปัตยกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม 
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6. ให้คณะใช้ประโยชน์จากนิสิตระดับบัณฑิตศึกษามาช่วยในการเรียนการสอนและการท างานวิจัยเป็น 

RA และTA ให้มากขึ้น 

 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรชลอการเปิดหลักสูตรใหม่ในอนาคต หากจะเปิดควรพิจารณาความต้องการของตลาด และให้     

    เปิดในลักษณะโครงการพิเศษเท่านั้น 

2. ให้น าเอาครุภัณฑ์มาใช้ประโยชน์ในการหารายได้ให้มากขึ้น  

3. ให้เพ่ิมกิจกรรมการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ของคณะให้มากข้ึน 

4. ควรส่งสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนบุคลากรและนิสิตกับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ 

 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

-  

 

ข้อเสนอแนะระดับมหาวิทยาลัย 

- ควรปรับปรุงการคิดต้นทุนต่อหน่วยให้สะท้อนต้นทุนที่แท้จริง 

ประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงในรอบปีการศึกษา 2558 

 การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการประเมินฯ ในรอบปีการศึกษา 2558  พบว่า 
คณะฯ มีการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงเป็นอย่างดี  โดยมีโครงการทั้งหมดตาม
แผนพัฒนาปรับปรุงฯ จ านวน 11 กิจกรรม และได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาปรับปรุงฯ จ านวน 9 กิจกรรม และ
อยู่ระหว่างการด าเนินการ จ านวน 2 กิจกรรม 
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สรุปข้อมูลผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา 
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ด าเนินการประกันคุณภาพในรูปแบบ 5 องค์ประกอบ โดยได้รับการตรวจ
จากคณะกรรมการตรวจประเมินฯ จากคณะกรรมการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในระดับมหาวิทยาลัย 
มาแล้ว 16 ครั้ง ซึ่งผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา คือ  
 ครั้งที่ 16 ในรอบปีการศึกษา 2558 ระหว่างวันที่ 28 – 29 กันยายน พ.ศ. 2559 โดยคณะกรรมการ
ประเมินฯ ได้ประเมินคุณภาพ จากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปีการศึกษา 2558 (1 มิถุนายน 
2558 – 31 สิงหาคม 2559) และได้รวบรวมข้อมูลเพิ่มเติมจากการสัมภาษณ์ผู้บริหารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง  5 
องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.55 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 
4.55 ได้คุณภาพระดับดีมาก โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีค่าคะแนน
เฉลี่ย 3.12 มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 4 หลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ใน
ระดับดีมาก ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 คะแนนเฉลี่ย 5.00 องค์ประกอบที่ 3 คะแนนเฉลี่ย 5.00 องค์ประกอบที่ 4 
คะแนนเฉลี่ย 5.00 และองค์ประกอบที่ 5 คะแนนเฉลี่ย 5.00 องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่                 
องค์ประกอบที่ 1 คะแนนเฉลี่ย 4.02  

วิธีการประเมินคุณภาพภายใน 

 การวางแผนและการประเมิน 
1.  การเตรียมและวางแผนก่อนการตรวจประเมิน   

คณะกรรมการการประเมินฯ มีการประชุมหารือเพ่ือวางแผนการประเมินในเบื้องต้น ถึงวิธีการ
ประเมิน การศึกษาเอกสาร และการเขียนรายงาน พร้อมทั้งศึกษารายงานการประเมินตนเองตามที่ได้รับ
มอบหมาย เพ่ือสรุปประเด็นข้อสังเกตในการประเมิน 

2.  การด าเนินการระหว่างการตรวจประเมิน 
คณะกรรมการประเมินฯ พบผู้บริหารและทีมงานในวันแรกของการประเมิน ประธานชี้แจง

วัตถุประสงค์ของการประเมิน ก าหนดเวลาการประเมิน และแนะน าคณะกรรมการประเมินฯ คณบดีแนะน า
ผู้บริหารของคณะ และบรรยายสรุปผลการด าเนินงานของคณะให้คณะกรรมการประเมินฯ รับทราบ 

ศึกษาเอกสารหลักฐาน จากรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานเชิงประจักษ์ รวมทั้งการ
สัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) 

สรุปผลการประเมินและน าเสนอด้วยวาจา ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของคณะ
รับทราบและร่วมอภิปรายผลการประเมินพร้อมไฟล์รายงาน 

3.  การด าเนินงานหลังการตรวจประเมิน 
     สรุปรายงานผลการประเมินฯ ส่งให้กับคณบดี และส านักงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 
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 วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

  ก าหนดให้กรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ์ และสอบทานข้อมูลโดยการหารือหรือ
สัมภาษณ์ และน าข้อมูลมาพิจารณาร่วมกับคณะกรรมการทุกคน เพ่ือตัดสินผลในแต่ละตัวบ่งชี้และทุก
องค์ประกอบคุณภาพ และน าเสนอผู้บริหารและบุคลากรคณะรับทราบและด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุง
แก้ไขตามข้อเสนอแนะต่อไป 

 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยืนยันสภาพการด าเนินงานของคณะและประเมินผลการด าเนินงานที่สอดคล้องกับระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ก าหนด 

2. พิจารณาความเชื่อมโยงของทุกองค์ประกอบในระบบประกันคุณภาพของคณะ และการ
ตอบสนองพันธกิจและเป้าหมายของมหาวิทยาลัย โดยวิเคราะห์จุดแข็ง  โอกาสในการพัฒนา และให้ข้อเสนอแนะ
เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของคณะให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งการค้นหานวัตกรรมและแนวปฏิบัติ
ที่ดีของคณะ 

3. ติดตามประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในที่ผ่านมา 

4. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชน 

 กรอบการประเมินประสิทธิผลการด าเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามพันธกิจทั้ง 4 ด้านของคณะ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน 

การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งด้านการบริหารจัดการ  
2. ประสิทธิผลของแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายในที่ผ่านมา 
3. การค้นหานวัตกรรม และแนวปฏิบัติที่ดีของคณะ หรือผลลัพธ์จากการด าเนินงานตามระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

 ก าหนดการประเมินฯ 
วันพฤหัสบดีที่ 28 กันยายน 2559 
เวลา 08.30 - 10.00 น.   คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมหารือเพ่ือพิจารณาแนวทางการ

ประเมินร่วมกัน ณ ห้องประชุมนคร ศรีวิจารณ์ ชั้น 2 อาคารคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 

เวลา 10.00 – 10.10 น.   คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน พบผู้บริหารคณะฯ ณ ห้องประชุม
นคร ศรีวิจารณ์ ชั้น 2 อาคารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
- ประธานคณะกรรมการฯ กล่าวแนะน าคณะกรรมการ ชี้แจงวัตถุประสงค์ และ

แนวทางในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2559 



 10 

 

เวลา 10.10 – 11.10 น. ผู้บริหารคณะฯ รายงานผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2558 ทั้งนี้ ขอให้
หน่วยงานน าเสนอเฉพาะประเด็นหลักท่ีส าคัญ ดังนี้ 
1. ข้อมูลพ้ืนฐานหรือสถานภาพของหน่วยงานในเบื้องต้น (OP) 
2. สรุปผลการด าเนินงานโดดเด่น และการประเมินตนเองตามองค์ประกอบและ  

ตัวบ่งชี้การประเมินคุณภาพภายในของคณะ ทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านปัจจัยน าเข้า 
กระบวนการ และผลผลิต   

3. ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงในรอบปีที่ผ่านมา  
4. แนวทางในการพัฒนาปรับปรุงของหน่วยงานในอนาคต 
- คณะกรรมการซักถามเพ่ิมเติม 

เวลา 11.25 – 12.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจเยี่ยมหน่วยงานภายในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
เวลา 12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน ณ ห้องปริญญาโท ชั้น 2 
เวลา 13.00 – 14.30 น.  สัมภาษณ์ทีม A อาจารย์ / นิสิต / (กลุ่มละ 30 นาที) 
  สัมภาษณ์ทีม B ผู้ใช้บัณฑิต / ศิษย์เก่า /บุคลากรสายสนับสนุน (กลุ่มละ 30 นาที) 
เวลา 14.30 – 16.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ พิจารณาผลการประเมินฯ ตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี้  
       การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ และเตรียมประเด็นเพ่ือซักถาม

ข้อมูลเพ่ิมเติม 
วันพฤหัสบดีที่ 29 กันยายน 2559 
เวลา 09.00 – 12.00 น.  คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการประเมินฯ  
เวลา 10.30 – 12.00 น.   คณะกรรมการประเมินฯ พบผู้บริหารเพ่ือชี้แจงข้อค้นพบจากการประเมิน และ

แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นอันน าไปสู่การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของคณะฯ 
ณ ห้องประชุมนคร ศรีวิจารณ์ ชั้น 2 อาคารคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินภาพรวมของทุกองค์ประกอบ และรายตัวบ่งชี้ มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งเป็น

การประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน ส่วนการบรรลุเป้าหมาย และพัฒนาการ ไม่มีคะแนน ส าหรับการแปล
ความหมายผลการประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน มีดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 0.00 - 1.50 หมายถึง การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  การด าเนินงานระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง การด าเนินงานระดับด ี
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง การด าเนินงานระดับดีมาก 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง  5 
องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.20 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.20 
ได้คุณภาพระดับดี เช่นกัน โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีค่าคะแนน
เฉลี่ย 3.12 มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 5 หลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ใน
ระดับดีมาก ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย คะแนนเฉลี่ย 4.80 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ คะแนน
เฉลี่ย 5.00 องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย 5.00 และองค์ประกอบที่ 5          
การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 5.00 ส่วนองค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 
การผลิตบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 3.36  

ตารางที่ 1  สรุปผลการประเมินคุณภาพศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 

(คัดลอกตาราง ป.2 จาก CHE QA Online) 
 
 
องค์ประกอบคุณภาพ 
  

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

I P O รวม 0.00<=1.50การด าเนินงานต้องปรบัปรุงเร่งด่วน 
1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช ้
3.51-4.50 การด าเนินงานระดบัด ี
4.51-5.00 การด าเนินงานระดบัดมีาก 

องค์ประกอบที่ 1  
การผลิตบัณฑิต 

2.35 5.00 3.12 3.36 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

องค์ประกอบที่ 2 
การวิจัย 

5.00 5.00 4.39 4.80 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3  
การบริการวิชาการ 

- 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ 4  
การท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

- 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  
การบริหารจัดการ 

- 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 
ของทุกองค์ประกอบ 

3.01 5.00 3.76 4.20 การด าเนินงานระดับดี 
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ส าหรับผลการด าเนินงานภาพรวมของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ในรอบปีการศึกษา 2559 สามารถ
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 2  ผลการประเมนิคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพ  

 (คัดลอกตาราง ป.1 จาก CHE QA Online) 

ตัวบ่งชี้
คุณภาพ 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ
เป้าหมาย 

คะแนน
ประเมิน 

หมายเหตุ 

    ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์
(%หรือ
สัดส่วน) 

(/ = 
บรรลุ , x 

= ไม่
บรรลุ) 

(เกณฑ์ 
สกอ.) 

(เช่น เหตุผล
ของการ
ประเมิน 

ที่ต่างจากที่
ระบุใน 
SAR) 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 คะแนน 3.12 3.12 1 3.12 / 3.12   

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 ร้อยละ 50 27 55 49.09 x 3.07   

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 ร้อยละ 50 28 55 50.91 / 3.18   

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 สัดส่วน 8 : 1 457.95 49 9.35 x 0.79   

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 6 ข้อ - - 6 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 6 ข้อ - - 6 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 6 ข้อ - - 6 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.2 สัดส่วน 
220,000 บาท
ขึ้นไป/คน 

23,601,580.43 49 481,664.91 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.3 ร้อยละ 50 29 55 52.73 / 4.39   

ตัวบ่งชีท้ี่ 3.1 6 ข้อ - - 6 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 4.1 6 ข้อ - - 6 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 5.1 7 ข้อ - - 7 / 5.00   

ตัวบ่งชีท้ี่ 5.2 6 ข้อ - - 6 / 5.00   

เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 4.20   
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องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต จ านวน 6 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.36 ได้คุณภาพระดับพอใช้ ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.36 ได้คุณภาพระดับพอใช้ เช่นกัน 
 จุดแข็ง 

- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. คณะควรเพิ่มระดับความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าและสถานประกอบการให้มากข้ึน 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

  - 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 - 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่  2 การวิจัย จ านวน 3 ตัวบ่งชี้ พบว่า                
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.80 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.80 ได้คุณภาพระดับดีมาก เช่นกัน 
 จุดแข็ง 
  -  

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
-  

จุดที่ควรพัฒนา 
  - 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
  - 
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
  การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ 
พบว่า คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผล
การประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก เช่นกัน 
 จุดแข็ง 
 -  

 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. ให้เพ่ิมกิจกรรมการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ของคณะให้มากข้ึน 

 

จุดที่ควรพัฒนา 
 - 
 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 - 

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพ
ระดับดีมาก ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก เช่นกัน 
 จุดแข็ง 
  - 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- 

จุดที่ควรพัฒนา 
 - 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
  - 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ จ านวน 2 ตัวบ่งชี้ 
พบว่า พบว่า คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก 
ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก เช่นกัน 
 จุดแข็ง 

- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. คณะควรมีกิจกรรมเพ่ือให้สายสนับสนุนทราบถึงเอกลักษณ์ ยุทธศาสตร์ และกิจกรรมของคณะให้

มากขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 
 - 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

  - 
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ภาคผนวกที่ 1   
รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บ ปีการศึกษา 2559 

  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
ชุดข้อมูลที่ 1       
  จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 5 5 5 
  - ---ระดับปริญญาตร ี 3 3 3 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิต  0 0 
  - ---ระดับปริญญาโท 1 1 1 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  0 0 
  - ---ระดับปริญญาเอก 1 1 1 
ชุดข้อมูลที่ 2    
  จ านวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง  0 0 
  - ---ระดับปริญญาตร ี  0 0 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิต  0 0 
  - ---ระดับปริญญาโท  0 0 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  0 0 
  - ---ระดับปริญญาเอก  0 0 
ชุดข้อมูลที่ 3    
  จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทกุระดับการศึกษา  506 506 
  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตร ี 411 410 410 

  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑติ  0 0 

  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท 41 63 63 

  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง  0 0 

  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก  26 33 33 

ชุดข้อมูลที่ 4    
  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา

ต่อ 
 55 55 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ 

 55 55 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  

 2.0 2 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 

 26.0 26 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  

 27.0 27 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์  27 27 
  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ

ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 
 1.0 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

 15.0 15 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

 11.0 11 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์  21 21 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 

 1.0 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

 7.0 7 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

 13.0 13 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์  6 6 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 

 0.0 0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

 3.0 3 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

 3.0 3 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์  1 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญา
ตร ีหรือเทียบเท่า 

 0.0 0 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญา
โท หรือเทียบเท่า 

 1.0 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญา
เอก หรือเทียบเท่า 

 0.0 0 

ชุดข้อมูลที่ 5    
  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา  0 0 
  - - --ระดับปริญญาตร ี  0 0 
  - - --ระดับ ป.บัณฑิต  0 0 
  - - --ระดับปริญญาโท  0 0 
  - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  0 0 
  - - --ระดับปริญญาเอก  0 0 
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  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  0 0 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ  0 0 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์  0 0 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย ์  0 0 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งศาสตราจารย ์  0 0 

ชุดข้อมูลที่ 6    
  จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 54 54 54 

  - - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการระดบัชาต ิ

25 25 25 

  - - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑก์ารพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศารฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑก์ารพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศ 

13 13 13 

  - - --ผลงานท่ีไดร้ับการจดอนุสิทธบิัตร 0 0 0 
  - - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่

ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 
4 4 4 
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  - - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

ระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัิและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้ กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับ แต่วันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่
ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏ ใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

10 10 10 

  - - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอ้มูลระดับนานาชาตติาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

1 1 1 

  - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0 0 0 
  - - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอ

ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
0 0 0 

  - - --ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้
ด าเนินการ 

1 1 1 

  - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจด
ทะเบียน 

0 0 0 

  - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์
การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

0 0 0 

  - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตาม
หลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการ
ประเมินต าแหน่งทางวชิาการ 

0 0 0 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 

0 0 0 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 0 0 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 0 0 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

0 0 0 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

0 0 0 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  0 0 0 
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  - - -จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรปริญญาเอกที่ได้รบั

การอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

0 0 0 

ชุดข้อมูลที่ 7    
  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 66 66 66 
  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีต่อบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า

ภายใน 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 
61 61 61 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่
นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

49 48 48 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ 1 1 1 
  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 0 0 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีม่ีกิจการของตนเองที่มีรายได้
ประจ าอยู่แล้ว 

0 0 0 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีศ่ึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 1 1 1 

  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีอุ่ปสมบท 0 0 0 
  จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 0 0 0 
  เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 
 18,793.18 18,793.18 

  ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จ
การศึกษาระดับปรญิญาตรตีามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเตม็ ๕) 

 - - 

ชุดข้อมูลที่ 8    
  จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ

ปริญญาโทที่ไดร้ับการตีพิมพ์หรือเผยแพร ่
18 11 11 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่มีการตีพิมพ์ในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง  

0.00 0 0 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาต ิ

11 9 9 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแตว่ันท่ีออกประกาศ 

1 1 1 
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  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0 0 0 
  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 
0 0 0 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัิ
และจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่
ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

1 1 1 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่
ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอดุมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0 0 0 

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 0 0 0 
  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใด

ลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 
0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ 0 0 0 

  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด (ปีการศึกษาท่ี
เป็นวงรอบประเมิน) 

5 16 16 

ชุดข้อมูลที่ 9    
  จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ

ปริญญาเอกท่ีไดร้ับการตีพิมพ์หรือเผยแพร ่
9 9 9 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาต ิ 

5.00 5 5 
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  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก

การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแตว่ันท่ีออกประกาศ 

1 1 1 

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0 0 0 
  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 
1 1 1 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัิ
และจัท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่
ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

1 1 1 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่
ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอดุมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

0 0 0 

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 0 0 0 
  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใด

ลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 
1 1 1 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

0 0 0 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ 0 0 0 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ี

เป็นวงรอบประเมิน) 
5 5 5 

ชุดข้อมูลที่ 10    
  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา่ (FTES) รวมทุกหลักสูตร  457.96 457.96 

  - ---ระดับอนุปริญญา  0 0 
  - ---ระดับปริญญาตร ี  355.54 355.54 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิต  0.00 0 
  - ---ระดับปริญญาโท  78.66 78.66 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง  0.00 0 
  - ---ระดับปริญญาเอก  23.76 23.76 
ชุดข้อมูลที่ 11    
  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในสถาบัน  5,506,000.

00 
5,506,000.

00 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  5,506,000.

00 
5,506,000.

00 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายนอก

สถาบัน 
 19,961,956

.63 
19,961,956

.63 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  19,961,956

.63 
19,961,956

.63 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ)  49 49 

  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ)  49 49 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  49 49 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  49 49 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ)  0 0 

  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ)  0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 



 25 

 

  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  จ านวนอาจารย์ประจ าทีล่าศึกษาต่อ  6 6 
  จ านวนอาจารย์ประจ าทีล่าศึกษาต่อ  6 6 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  6.0 6 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  6.0 6 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0.0 0 
  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่  0 0 
  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ    0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ    0.0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
ชุดข้อมูลที่ 12    
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ
 26 26 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  26 26 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ 
พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัท าเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 
30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

 12 12 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  12 12 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสาร

ทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 
 4 4 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  4 4 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสาร

ทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัิและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) 
หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 12 12 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  12 12 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสาร

ทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษา ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 3 3 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  3 3 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร  3 3 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  3 3 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอ

ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
 0 0 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ  1 1 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  1 1 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจด

ทะเบียน 
 0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอ

ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
 0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์

การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ แต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ 

 0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 

หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 
 0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับชาต ิ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ผลรวมหลักสูตร คณะ กรรมการ 
  งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับความร่วมมือระหว่าง

ประเทศ 
 0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับภมูิภาคอาเซียน  0 0 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
  งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับนานาชาติ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 0 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  0 0 
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ภาคผนวกที่ 2  
ภาพกิจกรรม 

 

ผู้บริหารพบคณะกรรมการและรายงานผลการด าเนินงาน 
 

 
 

 

 

คณะกรรมการสัมภาษณ์บุคลากรและนิสิต 
 

 

 

 

คณะกรรมการสรุปผลการประเมินและน าเสนอ 
 

 

 

 
 

 


