
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ปีการศึกษา 2559 
(1 สิงหาคม 2559 – 31 กรกฎาคม 2560) 

ประเมินระหว่างวันที่ 29 – 30 กันยายน พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์



o 0 

f11'U1 

:lJ'V1l1VlCJ1G'18 bn'eW1"H"1l6'l(1]~ 1'lX~lbih.J n1'j'l.h~ bil'Ufm!Jl1'W n1'j~ m~1Jl181'UfHU~~lru"ll8'U11'U1'U1"ll1~ (1]1:lJ~'", 
n1'j~lbij'U,n'U1'U'jeJutJn1'j~mn 2559 (1 i1-.l'Vl1fl:lJ 2559 - 31 mn!)lfl:lJ 2560) 'j~'Vll1-.l1'U~ 29-30 n'U818'U 

2560 b~e:J1'lXbn~ n1'j~\ilJ'U1bb",~tJ{uth,-.l1~iltJ'j~i1Vl6Jl1~e:J~1-.l~eJ b~e:J'l 

/.f..~ , . ("~~.,q~.",';" .m'u~: 
flru~ll'11n 'j 'j:lJI'll?I (1] 'jm'j1"ll1 :lJ'Vl11Vl CJ1'" 8 bm~(1] 'j I'll?I (1] 'j 

..~r,rr1(iil.~ ...,. (U1'~'1~1:"\j'1"""Bu: 

flru~bl'1'j~;j1'11?1(1]'j 1'1'j'j1"ll1 :lJ'Vl11Vl CJ1"'mn~ml'11?1(1]'j... 

~ 

...... .................. ...;... .. ... ..... ........ .............. . .... . 


OJ OJd 
1'U'VI 30 n'Ut:.J1v'U 2560 



 3 
 

สารบัญ 
หน้า 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) .................................................................................... 4 
นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี ..................................................................................................................... 6 
ประสิทธิผลตามพันธกิจทั้ง  4  ด้าน .......................................................................................................... 6 
ประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงในรอบปีการศึกษา 2558 ............................................ 7 
สรุปข้อมูลผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา ............................................................................................... 8 
วิธีการประเมินคุณภาพภายใน ................................................................................................................... 8 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ ......................................................... 10 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต .................................................................................................................. 13 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย ............................................................................................................................. 13 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ ............................................................................................................. 14 
องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม .................................................................................... 14 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ .............................................................................................................. 15 
ภาคผนวก ............................................................................................................................................... 16 
ภาคผนวกท่ี 1   รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บในระบบ CHE QA Online               
                    ปีการศึกษา 2559 ................................................................................................................ 17 
ภาคผนวกท่ี 2   ภาพกิจกรรม ....................................................................................................................... 25 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 4 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 
คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ ก่อตั้งขึ้นเพ่ือสนองความต้องการและแก้ปัญหาเกี่ยวกับการพาณิชยนาวี ทั้ง

ระบบ และเพ่ือรองรับนโยบายเพ่ิมเติมศักยภาพทางสมุทานุภาพ และการพาณิชยนาวีของประเทศ ผลิตบุคลากร
ทางการพาณิชยนาวี เพ่ือใช้ภายในประเทศรวมทั้งส่งออกบุคลากรไปยังต่างประเทศ ซึ่งมีแนวโน้ม ความต้องการ
บุคลากรสูงขึ้นตามอัตราการขยายตัวของการค้าทางทะเล โดยอาศัยความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย โดยใช้ชื่อแรกเริ่มว่า “สถาบันพาณิชยนาวีนานาชาติ” 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้เห็นถึงความส าคัญ ในการพัฒนากิจการพาณิชยนาวี และกิจการสืบเนื่อง 
ปี พ.ศ. 2543 - เริ่มกอ่ตั้งโครงการสถาบันพาณิชยนาวีนานาชาติ 

- จัดท าหลักสูตร วศ.บ (วิศวกรรมต่อเรือและเครื่องกลเรือ) 
 ปี พ.ศ. 2544 - ไดร้ับอนุมัติให้เปิดสอนหลักสูตร วศ.บ (วิศวกรรมต่อเรือและเครื่องกลเรือ) 

- เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมต่อเรือ
และเครื่องกลเรือ โดยสังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร์ศรีราชา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตศรีราชา 

 ปี พ.ศ. 2545  - ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ในการประชุม ครั้งที่ 5/2545 เมื่อ
วันที่ 20 พฤษภาคม 2545 และมติการประชุมของคณะกรรมการทบวงมหาวิทยาลัย 
ครั้งที ่3/2545 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2545 ให้จัดตั้งสถาบันพาณิชยนาวีนานาชาติ
เป็นหน่วยงานในสังกัดของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 ปี พ.ศ. 2549 - สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ประกาศให้สถาบันพาณิชยนาวีนานาชาติ เป็น
วิทยาลัยพาณิชยนาวีนานาชาติ  มีฐานนะเทียบเท่าคณะ สังกัดมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2549 

  - เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การเดินเรือ 
  - ปรับปรุงสาขาวิชาวิศวกรรมต่อเรือและเครื่องกลเรือ แยกแขนงวิชา 
   O วิศวกรรมต่อเรือ 
   O วิศวกรรมนอกฝั่ง (Offshore Engineering) 
   O วิศวกรรมต่อเรือและเครื่องกลเรือ(ปฏิบัติงานบนเรือ) 
 ปี พ.ศ. 2555 - ปรับปรุงหลักสูตร วศ.บ (วิศวกรรมต่อเรือและเครื่องกลเรือ) 

- ปรับปรุงหลักสูตร วท.บ. (วิทยาศาสตร์การเดินเรือ) 
 ปี พ.ศ. 2557 - เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการขนส่งทางทะเล 

- ไดร้ับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยให้เปลี่ยนชื่อเป็น คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ เมื่อ 
   วันที่ 22 กันยายน 2557 
เจตจ านง 

คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีความมุ่งมั่นที่จะผลิตบัณฑิตให้มีความพร้อมทั้งองค์ความรู้ ระเบียบวินัย 
คุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือน าไปใช้พัฒนากิจการพาณิชยนาวีของประเทศไทย 
 
วิสยัทัศน์ 

เป็นศูนย์กลางทางการศึกษา ความรู้ทางวิชาการ และงานวิจัย มุ่งสู่ความเป็นผู้น าด้านพาณิชยนาวี                 
ในระดับมาตรฐานสากล 
 



 5 
 

ค่านิยม 
คณะพาณิชยนาวีนานาชาติมีความมุ่งมั่นที่จะเป็นหน่วยงานการศึกษาด้านพาณิชยนาวีในระดับมาตรฐาน 

สากล คณะพาณิชยนาวีนานาชาติจึงได้ก าหนดค่านิยมองค์กรขึ้น โดยใช้อักษรย่อภาษาอังกฤษของคณะและ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ คือ IMS-KU เป็นสัญลักษณ์ โดยอักษรดังกล่าวมีความหมาย ดังนี้คือ 

I = Information Technology and Internationalization หมายถึง การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การเชื่อมโยงเครื่องข่ายการบริการการเรียนการสอนและความร่วมมือกับนานาชาติ 

M = Merit หมายถึง มีคุณธรรมและจริยธรรม 
S = Social Responsibility หมายถึง มีความรับผิดชอบต่อสังคม มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
K = Knowledge หมายถึง มีองค์ความรู้ 
U = Unity หมายถึง การรูร้กัสามคัคีเพ่ือองค์กร 

 
พันธกิจที่ส าคัญ 

1. จัดการศึกษาเพ่ือสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางทะเลที่มีคุณภาพใน
ระดับมาตรฐานสากล 

2. ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางทะเลในระดับมาตรฐานสากล 
3. ให้บริการทางวิชาการ แก่หน่วยงานของภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชน 
4. บริหารงานตามมาตรฐานคุณภาพสากล ยึดหลักธรรมาภิบาล 
5. อนุรักษ ์สืบสานศิลปะ วัฒนธรรม และจารีตประเพณีท่ีดีงาม 

 
สมรรถนะหลักและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของคณะวิชา 

ความสามารถในการบูรณการการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และศิลปวัฒนธรรม เพ่ือ
การพัฒนาประเทศและสังคมอย่างยั่งยืน 
 

ส าหรับการประเมินคุณภาพภายในครั้งนี้  คณะกรรมการฯ ได้มีการวิเคราะห์จุดเด่น และโอกาสในการ
พัฒนาในภาพรวม เพ่ือเป็นแนวทางให้หน่วยงานมีการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น ดังนี้ 
 จุดเด่น 

1. หลักสูตรมีมาตรฐานการก ากับคุณภาพที่เป็นสากล เช่น มาตรฐาน IMO STCW และอ่ืนๆ ซึ่งเป็น
มาตรฐานที่ได้รบัการยอมรับในระดับสากล 

 จุดที่ควรพัฒนา 
1. การก าหนดตัวบ่งชี้ของแผนให้ชัดเจน และมีการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 
2. ต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิระดับปริญญาเอกยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 

 ข้อเสนอแนะ 
1. คณะฯ ควรก าหนดตัวบ่งชี้ของแผนให้ชัดเจน และมีการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 
2. คณะฯ ควรจัดท าแผนพัฒนารายบุคคลและมีการติดตามให้เป็นไปตามแผนนั้น 
ข้อเสนอแนะระดับมหาวิทยาลัย 
1. มหาวิทยาลัย/วิทยาเขต ควรส่งเสริมและสนับสนุนคณะฯ ในการพิจารณาลักษณะเฉพาะทางวิชาชีพ

เพ่ือการผลิตบุคลากรทางด้านพาณิชย์นาวี 
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นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัตทิี่ดี   
-ไม่มี-  

ประสิทธิผลตามพันธกิจทัง้  4  ด้าน   
1. การผลิตบัณฑิต มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 3.39 ได้ระดับคุณภาพการด าเนินงานระดับพอใช้ 

โดยทุกหลักสูตรภายใต้การด าเนินงานของคณะฯ ผ่านการก ากับมาตรฐานคุณภาพ อย่างไรก็ตามคณะฯ ควรมีการ
จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการให้ได้ตามเกณฑ์ และมีการติดตามให้เป็นไปตามแผน เพ่ือส่งผลต่อการ
พัฒนาคณะฯ ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. การวิจัย มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 3.97 ได้ระดับคุณภาพการด าเนินงานระดับดี คณะฯ ควร
ผลักดันให้อาจารย์น าเสนอผลงานวิจัยและตีพิมพ์ให้มากขึ้นในระดับชาติ และนานาชาติ 

3. การบริการวิชาการ มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 3.00 ได้ระดับคุณภาพการด าเนินงานระดับ
พอใช้ คณะฯ ควรก าหนดแผนการใช้ประโยชน์จากแผนงานบริการวิชาการ และท าการวิเคราะห์ความเชื่อมโยง
ระหว่างการบริการวิชาการและพันธกิจด้านการวิจัย/การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และน าไประบุไว้ในแผน 

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย 3.00 ได้ระดับคุณภาพการด าเนินงานระดับพอใช้ 
คณะฯ ควรจัดท าตัวชี้วัดตามวัตถุประสงค์ของแผนให้เชื่อมโยงกับองค์ความรู้ของคณะ 

5. การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.50 ได้ระดับคุณภาพการด าเนินงานระดับดี คณะฯ ยังมีการ
ด าเนินการด้านการจัดการความรู้ที่ยังไม่เป็นระบบครบกระบวนการของการจัดการองค์ความรู้ 
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ประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงในรอบปีการศึกษา 2558 
 การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการประเมินฯ ในรอบปีการศึกษา 2558  พบว่า 
คณะฯ มีการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงเป็นอย่างดี  โดยมีโครงการทั้งหมดตาม
แผนพัฒนาปรับปรุงฯ จ านวน 12 กิจกรรม มีการด าเนินงานแล้ว 8 กิจกรรม อยู่ระหว่างด าเนินงาน 3 กิจกรรม 
และยงัไม่ได้ด าเนินงาน 1 กิจกรรม  ได้แก่ 
 

ข้อเสนอแนะ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต 
1. การจัดท าแผนกิจกรรมพัฒนานิสิต การก าหนด

ตัวชี้วัดความส าเร็จและการประเมินผล
ความส าเร็จ ยังไม่สะท้อนถึงคุณลักษณะนิสิตที่
ได้รับการพัฒนา 

1. จัดท าแผนที่สอดคล้องกับคุณลักษณะบณัฑิต
ของคณะ โดยก าหนดผลลัพธ์เชิงพฤติกรรม
ส าหรับนิสิตแต่ละชั้นป ี

คณะฯ จัดโครงการสัมมนาทบทวน/เขยีน
แผนกิจการนิสิต ปีการศึกษา 2560 

องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการ 
1. การจัดท าแผนการใช้ประโยชน์ การประเมิน

ความส าเร็จและการน าผลการประเมินมา
พัฒนาการให้บรกิารวิชาการแก่สังคมยังไม่ได้
ด าเนินการให้เป็นรูปธรรม 

1. จัดท าแผนการบริการวิชาการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

2. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

2. คณะฯ ขาดการมีส่วนรว่มในการบรกิารวิชาการ
แก่สังคมในระดับสถาบัน ซ่ึงอาจจะเกิดจากขาด
การสนับสุนนส่งเสริมการด าเนินการในระดับ
วิทยาเขต 

3. ผู้บริหารคณะน าข้อเสนอแนะเขา้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารวิทยาเขตศรีราชา เพื่อ
พิจารณาจัดโครงการบริการวิชาการโดยให้
ทุกคณะเข้าร่วมโครงการ 

ด าเนินการแล้ว 

องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
1. ก าหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจนในการท านบุ ารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
1. ก าหนดผู้รับผิดชอบด้านการท านบุ ารุงศิลปะ

และวัฒนธรรมให้ชัดเจน 
คณะฯ ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คณะพาณิชย
นาวีนานาชาติ ค าสั่งที่ 10/2559 สั่ง ณ 
วันที่ 17 มกราคม 2560 

2. การประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนด้านการท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และ
น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการจดักิจกรรม 

2. จัดท าแผนด้านการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม และน าผลการประเมินไปปรบัปรุง
แผนการจัดกจิกรรม 

คณะฯ ได้ด าเนินการประเมินผล
ความส าเร็จจากส่วนงานนโยบายและ
แผนในแผนปฏิบัติการประจ าปี 2559 

องค์ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ 
1. คณะยังขาดความเข้าใจในการด าเนินการด้าน

บริหารจัดการ ท้ังในส่วนของการวิเคราะห์
ข้อมูลทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง ยังไม่
มีประสิทธิภาพ การจัดการความรู้ การจัดท า
แผนบริหารพัฒนาอาจารย์และบุคลากรสาย
สนับสนุนยังไม่ได้ปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม 

1. จัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะฯ มีการระบุกิจกรรมจัดท าแผน
กลยุทธ์ทางการเงินไว้ในแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ 2561 โดย
ก าหนดวันจัดโครงการ ระหว่างวันท่ี 
27-28 ตุลาคม 2560 

2. จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงท่ีมีกิจกรรมท่ี
เป็นความเสี่ยงต่อชีวิต 

ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

3. จัดท าแผนเผชิญเหตุ ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
4. ด าเนินการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ ยังไม่ได้ด าเนินการ 
5. จัดแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลให้

ชัดเจน และก ากับติดตามให้มีการ
ด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

6. จัดท าแผนพัฒนาคุณวุฒิและต าแหน่งทาง
วิชาการของอาจารย์ตามศักยภาพของ 
แต่ละบุคคล 

ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
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สรุปข้อมูลผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ ปีการศึกษา 2559 คณะกรรมการ

ประเมินฯ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระหว่างวันที่  29-30 กันยายน พ.ศ. 2560 ตาม
กระบวนการในระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  โดยใช้ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะวิชา ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2559 จากรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปีการศึกษา 2559 (1 สิงหาคม 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) รวมทั้งข้อมูลของ
หลักสูตร 

คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง  5 
องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.87 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.64 
ได้คุณภาพระดับดี โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีค่าคะแนนเฉลี่ย 3.04 
มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 3 หลักสูตร และไม่มีหลักสูตรที่ไม่ผ่านตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย คะแนนเฉลี่ย 3.97 
และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.50 องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ 
องค์ประกอบที่ 1 คะแนนเฉลี่ย 3.39 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ คะแนนเฉลี่ย 3.00 และองค์ประกอบ
ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย 3.00 

วิธีการประเมินคุณภาพภายใน 

 การวางแผนและการประเมิน 
1.  การเตรียมและวางแผนก่อนการตรวจประเมิน   

คณะกรรมการการประเมินฯ มีการประชุมหารือเพ่ือวางแผนการประเมินในเบื้องต้น ถึงวิธีการ
ประเมิน การศึกษาเอกสาร และการเขียนรายงาน พร้อมทั้งศึกษารายงานการประเมินตนเองตามที่ได้รับ
มอบหมาย เพ่ือสรุปประเด็นข้อสังเกตในการประเมิน 

2.  การด าเนินการระหว่างการตรวจประเมิน 
คณะกรรมการประเมินฯ พบผู้บริหารและทีมงานในวันแรกของการประเมิน ประธานชี้แจง

วัตถุประสงค์ของการประเมิน ก าหนดเวลาการประเมิน และแนะน าคณะกรรมการประเมินฯ คณบดีแนะน า
ผู้บริหารของคณะ และบรรยายสรุปผลการด าเนินงานของคณะให้คณะกรรมการประเมินฯ รับทราบ 

ศึกษาเอกสารหลักฐาน จากรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานเชิงประจักษ์ รวมทั้งการ
สัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) 

สรุปผลการประเมินและน าเสนอด้วยวาจา ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของคณะ
รับทราบและร่วมอภิปรายผลการประเมินพร้อมไฟล์รายงาน 

3.  การด าเนินงานหลังการตรวจประเมิน 
     สรุปรายงานผลการประเมินฯ ส่งให้กับคณบดี และส านักงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 
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 วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

  ก าหนดให้กรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ์ และสอบทานข้อมูลโดยการหารือหรือ
สัมภาษณ์ และน าข้อมูลมาพิจารณาร่วมกับคณะกรรมการทุกคน เพ่ือตัดสินผลในแต่ละตัวบ่งชี้และทุก
องค์ประกอบคุณภาพ และน าเสนอผู้บริหารและบุคลากรคณะรับทราบและด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุง
แก้ไขตามข้อเสนอแนะต่อไป 

 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยืนยันสภาพการด าเนินงานของส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงาน ที่สอดคล้องกับ
ระบบการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยที่ก าหนด 

2. พิจารณาความเชื่อมโยงของทุกองค์ประกอบในระบบประกันคุณภาพของคณะ และการ
ตอบสนองพันธกิจและเป้าหมายของมหาวิทยาลัย โดยวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และให้ข้อเสนอแนะ            
เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพคณะให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งการค้นหานวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดี
ของคณะ 

3. ติดตามประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมิน
คุณภาพภายในที่ผ่านมา 

4. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 

 กรอบการประเมินประสิทธิผลการด าเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามพันธกิจทั้ง 4 ด้านของคณะ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน 

การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งด้านการบริหารจัดการ  
2. ประสิทธิผลของแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายในที่ผ่านมา 
3. การค้นหานวัตกรรม และแนวปฏิบัติที่ดีของคณะ หรือผลลัพธ์จากการด าเนินงานตามระบบ

ประกันคุณภาพ 

 ก าหนดการประเมินฯ 
 วันที่ 29 กันยายน 2560 - ผู้บริหารคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ รายงานผลการด าเนินงาน

ตามรอบปีการศึกษา 2559 
  - คณะกรรมการประเมินฯ ซักถามเพ่ิมเติม 

 - คณะกรรมการประเมินฯ พิจารณาผลการประเมินฯ ตามองค์ประกอบ
คุณภาพและตัวบ่งชี้ และเตรียมประเด็นเพ่ือสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม 

 วันที่ 30 กันยายน 2560 - สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมจากทีมผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้อง 
  - สรุปร่างรายงานผลการประเมินฯ 
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 เกณฑ์การประเมิน 
เกณฑ์การประเมินภาพรวมของทุกองค์ประกอบ และรายตัวบ่งชี้ มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งเป็น

การประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน ส่วนการบรรลุเป้าหมาย และพัฒนาการ ไม่มีคะแนน ส าหรับการแปล
ความหมายผลการประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน มีดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 0.00 - 1.50 หมายถึง การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  การด าเนนิงานระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง การด าเนินงานระดับด ี
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง การด าเนินงานระดับดีมาก 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 
คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง 5 

องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.87 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.64 
ได้คุณภาพระดับดี โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีค่าคะแนนเฉลี่ย 3.04 
มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 3 หลักสูตร และไม่มีหลักสูตรที่ไม่ผ่านตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย คะแนนเฉลี่ย 3.97 
และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.50 องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ 
องค์ประกอบที่ 1 คะแนนเฉลี่ย 3.39 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ คะแนนเฉลี่ย 3.00 และองค์ประกอบ
ที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย 3.00 รายละเอียดสรุปได้ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1  สรุปผลการประเมินคุณภาพศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบ 
คุณภาพ 

  

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
(ประเมินตนเอง) 

ผลการประเมิน คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
(กรรมการประเมิน) 

ผลการประเมิน 

I P O รวม 0.00<=1.50การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 
4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

I P O รวม 0.00<=1.50การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 
4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 1 2.77 5.00 3.04 3.56 การด าเนินงานระดับด ี 2.77 4.50 3.04 3.39 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

องค์ประกอบท่ี 2 4.62 4.00 2.29 3.64 การด าเนินงานระดับด ี 4.62 5.00 2.29 3.97 การด าเนินงานระดับด ี

องค์ประกอบท่ี 3 - 4.00 - 4.00 การด าเนินงานระดับด ี - 3.00 - 3.00 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

องค์ประกอบท่ี 4 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก - 3.00 - 3.00 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

องค์ประกอบท่ี 5 - 4.50 - 4.50 การด าเนินงานระดับด ี - 4.50 - 4.50 การด าเนินงานระดับด ี

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งช้ี 
ของทุกองค์ประกอบ 

3.23 4.20 2.67 3.87 การด าเนินงานระดับด ี 3.23 4.14 2.67 3.64 การด าเนินงานระดับด ี

ผลการประเมิน การด าเนินงาน 
ระดับพอใช ้

การด าเนินงาน 
ระดับดี 

การด าเนินงาน 
ระดับพอใช ้

   การด าเนินงาน 
ระดับพอใช ้

การด าเนินงาน 
ระดับดี 

การด าเนินงาน 
ระดับพอใช ้
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ส าหรับผลการด าเนินงานภาพรวมของคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ  ในรอบปีการศึกษา 2559 สามารถ
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพได้ดังนี้ 
ตารางท่ี 2  ผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพ  
ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ

เป้าหมาย 
คะแนน
ประเมิน 

(เกณฑ์ สกอ.) 
    ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์

(%หรือสัดส่วน) 
(/ = บรรลุ ,  
x = ไม่บรรลุ) 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.1 คะแนน 3.00 9.11 3 3.04 / 3.04 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 ร้อยละ 40 16 41.50 38.55 x 2.41 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.3 ร้อยละ 20 6 41.50 14.46 x 0.90 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.4 น้อยกว่าร้อยละ 

10 
15.44-20 20 -20.60 / 5.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 6 ข้อ - - 6 / 5.00 
ตัวบ่งช้ีที่ 1.6 6 ข้อ - - 5 x 4.00 
หมายเหต:ุ 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 5 จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และจากการสัมภาษณผ์ู้รบัผิดชอบการด าเนินงาน ยังไม่พบความ  
  ชัดเจนของการประเมินความส าเร็จตามวตัถุประสงค์ของแผนการจดักิจกรรมพัฒนานิสติ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 6 ข้อ - - 6 / 5.00 
หมายเหต:ุ 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 6 มีระบบและกลไกช่วยคุ้มครองสิทธ์ิของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ โดยใช้ประโยชน์จากระบบและ 
  กลไกของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 220,000 บาท 7,426,347.06 36.5 203,461.56 x 4.62 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ร้อยละ 30 11.40 41.50 27.47 x 2.29 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 6 ข้อ - - 4 x 3.00 
หมายเหต:ุ 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 2 พบหลักฐานการบูรณาการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยร่วมกับโครงการบริการวิชาการที่ส่งผลต่อการ    
  พัฒนาชุมชนหรือสังคม  
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 4 จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และจากการสัมภาษณผ์ู้รบัผิดชอบการด าเนินงาน ยังไม่พบความ 
  ชัดเจนของการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคม จึงส่งผลต่อเกณฑ์มาตรฐานข้อ  
  5 ท่ีไม่มีการน าผลการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการอย่างชัดเจน 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 6 ข้อ - - 4 x 3.00 
หมายเหต:ุ 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 4 จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และจากการสัมภาษณผ์ู้รบัผิดชอบการด าเนินงาน ยังไม่พบความ 
  ชัดเจนของการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและ  
  วัฒนธรรม จึงส่งผลต่อเกณฑ์มาตรฐานข้อ 5 ท่ีไม่มีการน าผลการประเมินตามเกณฑม์าตรฐานข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือ 
  กิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมอยา่งชัดเจน 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 7 ข้อ - - 6 x 4.00 
หมายเหต:ุ 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 5 ไม่พบเอกสารหลักฐานแสดงผลการด าเนินงานด้านการจดัการความรู้ 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 6 ข้อ - - 6 / 5.00 
เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชีข้องทุกองค์ประกอบ 3.64 
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องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต จ านวน 6 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.56 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.39 ได้คุณภาพระดับดี 
 จุดแข็ง 

1. มีมาตรฐานการก ากับคุณภาพที่เป็นสากล เช่น มาตรฐาน IMO STCW และอ่ืนๆ ซึ่งเป็นมาตรฐานที่
ได้รับการยอมรับในระดับสากล 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
-ไม่มี- 

 จุดที่ควรพัฒนา 
1. ต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิระดับปริญญาเอกยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. คณะฯ ควรจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการให้ได้ตามเกณฑ์ โดยมีการติดตามให้เป็นไปตามแผน 

 แนวปฏิบัติที่ดี 
-ไม่มี- 
 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย จ านวน 3 ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะ
พาณิชยนาวีนานาชาติ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.64 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของ
คณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.97 ได้คุณภาพระดับดี 
 จุดแข็ง 

-ไม่มี- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

-ไม่มี- 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. จ านวนผลงานวิจัยและผลงานตีพิมพ์ทั้งในระดับชาติและนานาชาติยังมีจ านวนน้อย 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ผลักดันให้อาจารย์น าเสนอผลงานวิจัยและตีพิมพ์ให้มากขึ้นทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ 

 แนวปฏิบัติที่ดี 
-ไม่มี- 
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
  การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ 
พบว่า คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.00 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ได้คุณภาพระดับพอใช ้
 จุดแข็ง 

1. มีเครือข่ายความร่วมมือทางด้านบริการวิชาการ 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

-ไม่มี- 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพ่ือให้เกิดผลต่อการพัฒนานิสิต ชุมชน หรือสังคม 
2. ความเชื่อมโยงระหว่างการบริการวิชาการและพันธกิจด้านวิจัย/การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ก าหนดแผนการใช้ประโยชน์จากแผนการบริการวิชาการให้ชัดเจน 
2. วิเคราะห์ความเชื่อมโยงระหว่างการบริการวิชาการและพันธกิจด้านวิจัย/การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

และน าไประบุไว้แผน 
 แนวปฏิบัติที่ดี 

-ไม่มี- 
 

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพ
ระดับดีมาก ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.00 ได้คุณภาพระดับดี 
 จุดแข็ง 

-ไม่มี- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

-ไม่มี- 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. การพัฒนาความเชื่อมโยงองค์ความรู้ของคณะ กับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. จัดท าตัวชี้วัดตามวัตถุประสงค์ของแผนให้เชื่อมโยงกับองค์ความรู้ของคณะ 

 แนวปฏิบัติที่ดี 
-ไม่มี- 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ จ านวน 2 ตัวบ่งชี้ 
พบว่า คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.50 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.50 ได้คุณภาพระดับดี 
 จุดแข็ง 

1. ผู้บริหารมีศักยภาพในการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกทั้งในและต่างประเทศ 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

-ไม่มี- 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. การจัดการความรู้ (KM) อย่างเป็นระบบครบกระบวนการ 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ควรด าเนินการด้านการจัดการความรู้ (KM) อย่างเป็นระบบครบกระบวนการจัดการความรู้ 

 แนวปฏิบัติที่ดี 
-ไม่มี- 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวกที่ 1   
รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บในระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา 2559 

  
ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

ชุดข้อมูลท่ี 1 

 
จ านวนหลักสูตรท่ีเปิดสอนท้ังหมด 3.00 3.00 3.00 

 
- ---ระดับปริญญาตรี 3.00 3.00 3.00 

 
- ---ระดบั ป.บัณฑิต   - 0 

 
- ---ระดับปริญญาโท   - 0 

 
- ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - 0 

 
- ---ระดับปริญญาเอก   - 0 

ชุดข้อมูลท่ี 2 

 
จ านวนหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง   - - 

 
- ---ระดับปริญญาตรี   - - 

 
- ---ระดับ ป.บัณฑิต   - - 

 
- ---ระดับปริญญาโท   - - 

 
- ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 

 
- ---ระดับปริญญาเอก   - - 

ชุดข้อมูลท่ี 3 

 
จ านวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมดทุกระดับการศึกษา   936 936 

 
- ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาตรี 936.00 936.00 936.00 

 
- ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับ ป.บัณฑิต   - - 

 
- ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาโท   - - 

 
- ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 

 
- ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาเอก    - - 

ชุดข้อมูลท่ี 4 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมด รวมท้ังที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ   41.5 41.5 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมด รวมท้ังที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ   41.5 41.5 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า  

  6.5 6.5 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

  19.0 19.0 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า  

  16.0 16.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีด ารงต าแหน่งอาจารย์   35.5 35.5 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   6.5 6.5 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า   18.0 18.0 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า   11.0 11.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์   3.0 3.0 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   - - 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า   - - 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า   3.0 3.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์   2.0 2.0 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   - - 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า   - - 
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ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า   2.0 2.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมดท่ีด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์   1.0 1.0 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   - - 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า   1.0 1.0 

 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า   - - 

ชุดข้อมูลท่ี 5 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา   15.0 15.0 

 
- - --ระดับปริญญาตรี   - - 

 
- - --ระดับ ป.บัณฑิต   - - 

 
- - --ระดับปริญญาโท   7.0 7.0 

 
- - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 

 
- - --ระดับปริญญาเอก   8.0 8.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   15.0 15.0 

 
- - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ   12.0 12.0 

 
- - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์   1.0 1.0 

 
- - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีมีต าแหน่งรองศาสตราจารย์   1.0 1.0 

 
- - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีมีต าแหน่งศาสตราจารย์   1.0 1.0 

ชุดข้อมูลท่ี 6 

 
จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 9 18 18 

 
- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

1 4 4 

 

- - --บทบสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน
วารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศารฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

5 2 2 

 
- - --ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0 - - 

 
- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 

0 2 2 

 

- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้ง
ให้  กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แต่วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

2 7 7 
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ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 

- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556  

1 1 1 

 
- - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0 - - 

 
- - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 0 - - 

 
- - --ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 0 1 1 

 
- - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 0 - - 

 
- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ
แล้ว 

0 1 1 

 
- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่ง
ทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

0 - - 

 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 

0 - - 

 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 - - 

 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 0 - - 

 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 - - 

 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 0 - - 

 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  0 - - 

 
- - -จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

0 - - 

ชุดข้อมูลท่ี 7 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท้ังหมด 185 117 117 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี หลังส าเร็จ
การศึกษา 

148 107 107 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ท่ีประกอบอาชีพ
อิสระ) 

120 99 99 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ 3 2 2 

 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 - - 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายได้ประจ าอยู่แล้ว 0 - - 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 4 - - 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท 0 - - 

 
จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑ์ทหาร 0 - - 

 
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 

  19,836.60 19,836.60 

 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตาม
กรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเต็ม ๕) 

  4.13 4.13 

ชุดข้อมูลท่ี 8 

 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

  - - 

 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีมีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหน่ึง    - - 

 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 

  - - 
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ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออกประกาศ 

  - - 

 
- ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   - - 

 
- ---จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2   - - 

 

- ---จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการวา่ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
ท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่
ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

  - - 

 

- ---จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล
ระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

  - - 

 
- ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 

  - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ    - - 

 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน)   - - 

ชุดข้อมูลท่ี 9 

 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

  - - 

 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ  

  - - 

 

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออกประกาศ 

  - - 

 
- ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   - - 

 
- ---จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2   - - 
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ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 

- ---จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
ท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่
ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

  - - 

 

- ---จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล
ระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

  - - 

 
- ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 

  - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน   - - 

 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ    - - 

 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน)   - - 

ชุดข้อมูลท่ี 10 

 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) รวมทุกหลักสูตร   563.74 563.74 

 
- ---ระดับอนุปริญญา   - - 

 
- ---ระดับปริญญาตรี   563.74 563.74 

 
- ---ระดับ ป.บัณฑิต   - - 

 
- ---ระดับปริญญาโท   - - 

 
- ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 

 
- ---ระดับปริญญาเอก   - - 

ชุดข้อมูลท่ี 11 

 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน   173,100.00 173,100.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   173,100.00 173,100.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.00 

 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน   7,253,247.06 7,253,247.06 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   7,253,247.06 7,253,247.06 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.00 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)   36.5 36.5 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)   36.5 36.5 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   36.5 36.5 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   36.5 36.5 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.0 



 22 
 

  
ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 
จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)   - 0.0 

 
จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศึกษาต่อ   5.0 5.0 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าท่ีลาศึกษาต่อ   5.0 5.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    5.0 5.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    5.0 5.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ    - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ    - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    - 0.0 

 
จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ   - 0.0 

 
จ านวนนักวิจัยประจ าท่ีลาศึกษาต่อ   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ     - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ     - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0.0 

ชุดข้อมูลท่ี 12 

 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ 

  4 4 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   4.00 4.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

  2 2 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   2.00 2.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 
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ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 

  2 2 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   2.00 2.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน 
Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

  7 7 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   7.00 7.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

  1 1 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   1.00 1.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ   1 1 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   1.00 1.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว   1 1 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   1.00 1.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทาง
วิชาการ แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

  - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 



 24 
 

  
ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม

หลักสูตร 
คณะ กรรมการ 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ online 

  - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวชิาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 

 
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - 0.00 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - 0 

 
- ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - 0 
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