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บทสรุปสําหรับผูบริหาร (Executive Summary)
คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ เปนหนวยงานหนึ่งในจํานวน 5 หนวยงานของวิทยาเขต

เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร ท่ีจัดตั้งโดยอนุมัติของสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 5/2543
เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม พ.ศ.2543 โดยมีผลตั้งแตวันท่ี 8 มิถุนายน พ.ศ.2543 และจัดใหมีการเรียนการสอน
โดยเปดรับนิสิตรุนท่ี 1 ในปการศึกษา 2539 เปนตนมา ปจจุบันคณะมีการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี จํานวน
7 หลักสูตร และระดับปริญญาโท จํานวน 1 หลักสูตร ในดานการบริหารจัดการคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ
มีการบริหารงานโดยใชหลักธรรมาภิบาล ดําเนินงานภายใตการกํากับดูแลและติดตามผลของคณะกรรมการหลักๆ
2 คณะกรรมการคือ คณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ และคณะกรรมการบริหารคณะ
ศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ โครงสรางการบริหารภายในแบงเปน สํานักงานเลขานุการคณะ และภาควิชา
จํานวน 5 ภาควิชา

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ ปการศึกษา 2558
คณะกรรมการประเมินฯ ไดดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วันท่ี 23 กันยายน พ.ศ.2559
ตามกระบวนการในระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยใชตัวบงชี้และเกณฑประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะวิชา ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปการศึกษา 2558 จากรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปการศึกษา 2558 (1 มิถุนายน 2558 - 31 กรกฎาคม 2559) รวมท้ังขอมูลคณะและ
ขอมูลหลักสูตร

คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีการดําเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบท้ัง 5
องคประกอบ และมีการดําเนินการตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดของมหาวิทยาลัย จํานวน 13 ตัวบงชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.21 ไดคุณภาพระดับพอใช สวนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 2.94
ไดคุณภาพระดับพอใช โดยองคประกอบท่ี 1 (ตัวบงชี้ท่ี 1.1) ของคณะศิลปศาสตรและวิทยากรจัดการ มีคาคะแนน
เฉลี่ย 0.00 มีหลักสูตร “ผาน” ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร จํานวน 8 หลักสูตร และไมมีหลักสูตรท่ี “ไมผาน” ตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร *โดยคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ ใชหลักสูตรยืมในการจัดการเรียนการสอน
ท้ังหมด จึงไมประเมินผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ขอนี้ องคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับดีมาก ไดแก
องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และองคประกอบท่ี 5
การบริหารจัดการ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 สวนองคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับตองปรับปรุง ไดแก องคประกอบ
ท่ี 1 การผลิตบัณฑิต มีคะแนนเฉลี่ย 2.01 และองคประกอบท่ี 2 การวิจัย มีคะแนนเฉลี่ย 2.06

สําหรับการประเมินคุณภาพภายในครั้งนี้ คณะกรรมการฯ ไดมีการวิเคราะหจุดเดน และโอกาสในการพัฒนา
ในภาพรวม เพ่ือเปนแนวทางใหหนวยงานมีการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน
ดังนี้

จุดเดน
1. คณะมีการบูรณาการกับหนวยงานอ่ืนในการทําบริการวิชาการแกสังคมอยางเปนรูปธรรมและเกิดผล

ชัดเจน
โอกาสในการพัฒนา
1. คณะควรเพ่ิมการมีสวนรวมของนิสิตและบุคลากร ในสาขาวิชาตางๆ ท้ังในและนอกคณะ ในงานบริการ

วิชาการแบบบูรณาการใหมากข้ึน
2. คณะควรลดสัดสวนจํานวนนิสิตเต็มเวลาเทียบเทาตออาจารยประจํา
นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติท่ีดี
ไมมี
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ประสิทธิผลตามพันธกิจท้ัง 4 ดาน
คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีผลการดําเนินครบตามพันธกิจท้ัง 4 ดาน ดังนี้
ดานการผลิตบัณฑิต ไดคะแนนเฉลี่ย 2.01 ผลประเมินอยูในระดับตองปรับปรุง
ดานการวิจัย ไดคะแนนเฉลี่ย 2.06 ผลประเมินอยูในระดับตองปรับปรุง
ดานการบริการวิชาการ ไดคะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลประเมินอยูในระดับดีมาก
ดานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ไดคะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลประเมินอยูในระดับดีมาก
สวนการดําเนินงานดานการบริหารจัดการ ไดคะแนนเฉลี่ย 5.00 ผลประเมินอยูในระดับดีมาก

ประสิทธิผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงในรอบปการศึกษา 2557
การติดตามผลการดําเนินงานตามขอเสนอแนะจากการประเมินฯ ในรอบปการศึกษา 2557 พบวา คณะฯ

มีการพัฒนาปรับปรุงแกไขการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงเปนอยางดี  โดยมีโครงการท้ังหมดตามแผนพัฒนา
ปรับปรุงฯ จํานวน 4 โครงการ/กิจกรรม และมีการดําเนินงานแลวเสร็จท้ังหมด 4 โครงการ/กิจกรรม

สรุปขอมูลพื้นฐานของคณะ(โดยยอ)
คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ ไดดําเนินการประกันคุณภาพในรูปแบบ 5 องคประกอบ โดยไดรับ

การตรวจสอบจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะวิชา และระดับวิทยาเขต มาแลว 14 ครั้ง ซึ่งผล
การประเมินในครั้งท่ี 14 รอบปการศึกษา 2557 (1 มิถุนายน 2557 – 31 กรกฎาคม 2558) ท่ีไดดําเนินการตรวจ
ประเมินไประหวางวันท่ี 28 – 29 กันยายน พ.ศ. 2558 ตามกระบวนการในระบบประกันคุณภาพของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยใชตัวบงชี้และเกณฑประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชาของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ปการศึกษา 2557 จากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปการศึกษา 2557
(1 มิถุนายน 2557 - 31 กรกฎาคม 2558) รวมท้ังขอมูลคณะและขอมูลหลักสูตร

คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีการดําเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบท้ัง 5
องคประกอบ และมีการดําเนินการตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดของมหาวิทยาลัย จํานวน 13 ตัวบงชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.43 ไดคุณภาพระดับพอใช สวนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.36
ไดคุณภาพระดับพอใช โดยองคประกอบท่ี 1 (ตัวบงชี้ท่ี 1.1) ของคณะศิลปศาสตรและวิทยากรจัดการ มีคาคะแนน
เฉลี่ย 2.55 มีหลักสูตร “ผาน” ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร จํานวน 7 หลักสูตร และไมมีหลักสูตรท่ี“ไมผาน” ตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร องคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับดีมาก ไดแก องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ
และองคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย 5.00 องคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับดี
ไดแก องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ คะแนนเฉลี่ย 4.50 องคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับพอใช ไดแก
องคประกอบท่ี 2 การวิจัย คะแนนเฉลี่ย 3.44 และองคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับตองปรับปรุง ไดแก
องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 2.38

วิธีการประเมินคุณภาพภายใน

 การวางแผนและการประเมิน
1. การเตรียมและวางแผนกอนการตรวจประเมิน

คณะกรรมการการประเมินฯ มีการประชุมหารือเพ่ือวางแผนการประเมินในเบื้องตน ถึงวิธีการ
ประเมิน การศึกษาเอกสาร และการเขียนรายงาน พรอมท้ังศึกษารายงานการประเมินตนเองตามท่ีไดรับมอบหมาย
เพ่ือสรุปประเด็นขอสังเกตในการประเมิน
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2. การดําเนินการระหวางการตรวจประเมิน
คณะกรรมการประเมินฯ พบผูบริหารและทีมงานในวันแรกของการประเมิน ประธานชี้แจง

วัตถุประสงคของการประเมิน กําหนดเวลาการประเมิน และแนะนําคณะกรรมการประเมินฯ คณบดีแนะนําผูบริหาร
ของคณะ และบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของคณะใหคณะกรรมการประเมินฯ รับทราบ

ศึกษาเอกสารหลักฐาน จากรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานเชิงประจักษ รวมท้ังการ
สัมภาษณผูท่ีเก่ียวของและผูมีสวนไดสวนเสีย (ถามี)

สรุปผลการประเมินและนําเสนอดวยวาจา ใหผูบริหาร คณาจารย และบุคลากรของคณะรับทราบ
และรวมอภิปรายผลการประเมินพรอมไฟลรายงาน

3. การดําเนินงานหลังการตรวจประเมิน
สรุปรายงานผลการประเมินฯ สงใหกับคณบดี และสํานักงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย

 วิธีการตรวจสอบและความนาเช่ือถือของขอมูล
กําหนดใหกรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ และสอบทานขอมูลโดยการหารือหรือสัมภาษณ

และนําขอมูลมาพิจารณารวมกับคณะกรรมการทุกคน เพ่ือตัดสินผลในแตละตัวบงชี้และทุกองคประกอบคุณภาพ
และนําเสนอผูบริหารและบุคลากรคณะรับทราบและดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ
ตอไป

 วัตถุประสงค
1. เพ่ือยืนยันสภาพการดําเนินงานของหนวยงานและประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ท่ีสอดคลองกับ

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยท่ีกําหนด
2. พิจารณาความเชื่อมโยงของทุกองคประกอบในระบบประกันคุณภาพของหนวยงาน และการ

ตอบสนองพันธกิจและเปาหมายของมหาวิทยาลัย โดยวิเคราะหจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และใหขอเสนอแนะเพ่ือการ
พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของหนวยงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน รวมท้ังการคนหานวัตกรรมและแนวปฏิบัติท่ีดีของ
หนวยงาน

3. ติดตามประสิทธิผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในท่ีผานมา

4. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและ
สาธารณชน

 กรอบการประเมินประสิทธิผลการดําเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
1. ประสิทธิผลของการดําเนินงานตามพันธกิจท้ัง 4 ดานของคณะ ไดแก ดานการเรียนการสอน การ

วิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม รวมท้ังดานการบริหารจัดการ
2. ประสิทธิผลของแผนพัฒนาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายในท่ีผานมา
3. การคนหานวัตกรรม และแนวปฏิบัติท่ีดีของหนวยงาน หรือผลลัพธจากการดําเนินงานตามระบบ

ประกันคุณภาพ
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 กําหนดการประเมินฯ
กําหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2558

คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ
วันศุกรท่ี 23 กันยายน 2598

วันศุกรท่ี 23 กันยายน 2559
เวลา 08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประชุมหารือเพ่ือพิจารณาแนวทาง
การประเมินรวมกัน ณ หองประชุมพรรณนานิคม อาคารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

เวลา 09.00 - 10.00 น. คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในพบผูบริหารและบุคลากร
คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ ณ หองประชุมพรรณนานิคม
- ประธานคณะกรรมการฯ กลาวแนะนําคณะกรรมการ ชี้แจงวัตถุประสงค

และแนวทางในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2558
- ผูบริหารคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ รายงานผลการดําเนินงานในรอบ

ปการศึกษา 2558 (ภาพรวม จุดเดน วิธีปฏิบัติท่ีดี จุดท่ีควรพัฒนา แผนและ
เปาหมายในปตอไป)

เวลา 10.00 – 12.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน พิจารณาผลการประเมินตาม
องคประกอบและตัวบงชี้การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ

เวลา 12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน
เวลา 13.00 – 14.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณผูเก่ียวของ

- นิสิตปจจุบัน ศิษยเกา ผูใชบัณฑิต และผูรับบริการงานบริการวิชาการ
เวลา 14.00 – 16.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ พิจารณาผลการประเมินฯ ตามองคประกอบและตัวบงชี้

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ
เวลา 16.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ พบผูบริหารเพ่ือชี้แจงขอคนพบจากการประเมิน

และแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นอันนําไปสูการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของคณะ
ณ หองประชุมพรรณนานิคม อาคารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

 เกณฑการประเมิน
เกณฑการประเมินภาพรวมของทุกองคประกอบ และรายตัวบงชี้ มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งเปนการ

ประเมินตามเกณฑ 5 คะแนน สวนการบรรลุเปาหมาย และพัฒนาการ ไมมีคะแนน สําหรับการแปลความหมายผล
การประเมินตามเกณฑ 5 คะแนน มีดังนี้

คะแนนเฉลี่ย 0.00 - 1.50 หมายถึง การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน
คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง การดําเนินงานตองปรับปรุง
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง การดําเนนิงานระดับพอใช
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง การดําเนินงานระดับดี
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง การดําเนินงานระดับดีมาก
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองคประกอบคุณภาพ
คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีการดําเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบท้ัง 5

องคประกอบ และมีการดําเนินการตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดของมหาวิทยาลัย จํานวน 13 ตัวบงชี้ โดยผลการประเมิน
ตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.21 ไดคุณภาพระดับพอใช สวนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 2.94
ไดคุณภาพระดับพอใช โดยองคประกอบท่ี 1 (ตัวบงชี้ท่ี 1.1) ของคณะศิลปศาสตรและวิทยากรจัดการ มีคาคะแนน
เฉลี่ย 0.00 มีหลักสูตร “ผาน” ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร จํานวน 8 หลักสูตร และไมมีหลักสูตรท่ี “ไมผาน” ตาม
เกณฑมาตรฐาน *โดยคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ ใชหลักสูตรยืมในการจัดการเรียนการสอนท้ังหมด จึงไม
ประเมินผลการดําเนินงานในตัวบงชี้ขอนี้ องคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับดีมาก ไดแก องคประกอบท่ี 3 การ
บริการวิชาการ องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และองคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ มี
คะแนนเฉลี่ย 5.00 สวนองคประกอบท่ีผลประเมินอยูในระดับตองปรับปรุง ไดแก องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต
มีคะแนนเฉลี่ย 2.01 และองคประกอบท่ี 2 การวิจัย มีคะแนนเฉลี่ย 2.06 รายละเอียดสรุปไดดังตารางท่ี 1

ตารางท่ี 1 สรุปผลการประเมินคุณภาพศึกษาภายในตามองคประกอบคุณภาพ
(คัดลอกตาราง ป.2 จาก CHE QA Online)

องคประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน
I P O รวม 0.00-1.50 การดําเนินงานตองปรับปรงุเรงดวน

1.51–2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง
2.51–3.50 การดําเนินงานระดบัพอใช
3.51-4.50 การดําเนินงานระดบัดี
4.51-5.00 การดําเนินงานระดบัดมีาก

กรรมการ กรรมการ กรรมการ กรรมการ กรรมการ
องคประกอบท่ี 1 การผลติบัณฑิต 0.68 5.00 0.00 2.01 การดําเนินงานระดับตองปรับปรุง
องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 0.75 5.00 0.44 2.06 การดําเนินงานระดับตองปรับปรุง
องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก
องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศลิปะ
และวัฒนธรรม

5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก

องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดี

รวม 0.70 5.00 0.22 2.94 การดําเนินงานระดับพอใช
ผลการประเมิน การดําเนินงาน

ตองปรับปรุง
เรงดวน

การดําเนินงาน
ดีมาก

การดําเนินงาน
ตองปรับปรุง

เรงดวน

การดําเนินงาน
พอใช

สําหรับผลการดําเนินงานภาพรวมของคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ ในรอบปการศึกษา 2558
สามารถสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบงชี้และองคประกอบคุณภาพไดดังนี้
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ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบงชี้และองคประกอบคุณภาพ
(คัดลอกตาราง ป.1 จาก CHE QA Online)

ตัวบงชี้คุณภาพ เปาหมาย ผลการดําเนินงาน บรรลุ
เปาหมาย

คะแนนประเมนิ หมายเหตุ

ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ
(%หรือ
สัดสวน)

(/ = บรรลุ
, x = ไม
บรรล)ุ

(เกณฑ สกอ.) (เชน เหตุผลของ
การประเมิน

ท่ีตางจากท่ีระบุใน
SAR)

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 คะแนน 2.50 0.00 0.00 0 x 0 เน่ืองจากคณะศลิป
ศาสตรและ
วิทยาการจัดการ ใช
หลักสตูรยมืในการ
จัดการเรียนการ
สอนท้ังหมด จึงไม
ประเมินผลการ
ดําเนินงานในตัว
บงช้ีขอน้ี

ตัวบงช้ีท่ี 1.2 รอยละ 10 16.0 73.5 21.77 / 1.36

ตัวบงช้ีท่ี 1.3 รอยละ 20 8 73.5 10.88 x 0.68

ตัวบงช้ีท่ี 1.4 - 3,5020.47 65.5 53.47 x 0

ตัวบงช้ีท่ี 1.5 6 ขอ - - 6 ขอ / 5.00

ตัวบงช้ีท่ี 1.6 6 ขอ - - 6 ขอ / 5.00

ตัวบงช้ีท่ี 2.1 6 ขอ - - 6 ขอ / 5.00

ตัวบงช้ีท่ี 2.2 30,000 905,798.0 60.5 14,971.87 x 0.75

ตัวบงช้ีท่ี 2.3 1.5 2.60 73.5 3.54 x 0.44

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 6 ขอ - - 6 ขอ / 5.00

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 6 ขอ - - 6 ขอ / 5.00

ตัวบงช้ีท่ี 5.1 7 ขอ - - 7 ขอ / 5.00

ตัวบงช้ีท่ี 5.2 6 ขอ - - 6 ขอ / 5.00

เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบงชี้ของทุก
องคประกอบ

2.94

องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต
การประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต จํานวน 6 ตัวบงชี้ พบวา คณะ

ศิลปศาสตรืและวิทยาการจัดการ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 2.46 ไดคุณภาพระดับตองปรับปรุง สวน
ผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 2.01 ไดคุณภาพระดับตองปรับปรุง
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จุดเดน
1. มีกิจกรรมท่ีตอบสนองวตัถุประสงท่ีหลายหลายมิติ อาทิดานคุณธรรม ดานวิขาการ ดานชุมชมและสังคม
2. คณะเนนใหความสําคัญการพัฒนานิสิตสูสากล ท้ังทางดานภาษาและทัศนคติ
จุดท่ีควรพัฒนา
1. ควรเพ่ิมจํานวนอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ และคุณวุฒิปริญญาเอก

องคประกอบท่ี 2 การวิจัย
การประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม องคประกอบท่ี 2 การวิจัย จํานวน 3 ตัวบงชี้ พบวาคณะศิลป

ศาสตรและวิทยาการจัดการ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 2.31 ไดคุณภาพระดับตองปรับปรุง สวนผล
การประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 2.06 ไดคุณภาพระดบัตองปรับปรุง

จุดเดน
1. มีการออกวารสาร เพ่ือเผยแพรผลงานทางวิชาการ และเปนเครื่องมือสนับสนุนการขอตําแหนงทาง

วิชาการของอาจารย
จุดท่ีควรพัฒนา
1 ควรเพ่ิมงานวิจัยท่ีมาจากบริการทางวิชาการแกสังคม
2. ควรสงเสริมใหอาจารยหาทุนวิจัยจากภายนอกใหมากข้ึน
3 ควรเพ่ิมผลงานตีพิมพในวารสารทางวิชาการใหมากข้ึน

องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ
การประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม องคประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ จํานวน 1 ตัวบงชี้ พบวา

คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ไดคุณภาพระดับดีมาก สวนผล
การประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ไดคุณภาพระดับดีมาก

จุดแข็ง
1. มีงานบริการวิขาการท่ีเชื่อมโยงกับชุมชนสามารถนําไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรมชัดเจน
จุดท่ีควรพัฒนา
1. ควรเนนงานบริการวิชาการท่ีมีการบูรณาการระหวางหนวยงานใหมากข้ึน

องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
การประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม จํานวน 1

ตัวบงชี้ พบวา คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ไดคุณภาพระดับ
ดีมาก สวนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลีย่ 5.00 ไดคุณภาพระดบัดีมาก

จุดแข็ง
-

จุดท่ีควรพัฒนา
-
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องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ
การประเมินผลการดําเนินงานในภาพรวม องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ จํานวน 2 ตัวบงชี้ พบวา

คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ไดคุณภาพระดับดีมาก สวนผล
การประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ไดคุณภาพระดบัดีมาก

จุดแข็ง
1. คณะมีความมุงม่ันในการพัฒนาอาจารยใหมีผลงานทางวิชาการเพ่ือเขาสูตําแหนงทางวิชาการ
จุดท่ีควรพัฒนา
1. คณะควรกําหนด position และถายทอดใหบุคลากรและนิสิตทราบใหชัดเจน
2. คณะควรกําหนดแผนและโครงการเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานใหไปสู position ท่ีกําหนดไว
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ภาคผนวก
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ภาคผนวกท่ี 1
รายการขอมูลพื้นฐาน Common Data Set ท่ีจัดเก็บในระบบ CHE QA Online ปการศึกษา 2558

ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

1
8 0

- ---ระดบัปรญิญาตรี 7 0
- ---ระดบั ป.บณัฑติ - 0
- ---ระดบัปรญิญาโท 1 0
- ---ระดบั ป. - 0
- ---ระดบัปรญิญาเอก - 0

2
0 0

- ---ระดบัปรญิญาตรี 0 0
- ---ระดบั ป.บณัฑติ 0 0
- ---ระดบัปรญิญาโท 0 0
- ---ระดบั ป. 0 0
- ---ระดบัปรญิญาเอก 0 0

3
3,497 3,497

- --- - ระดบัปรญิญาตรี 3,346.00 3,346.00
- --- - ระดบั ป.บณัฑติ 0 0
- --- - ระดบัปรญิญาโท 151 151
- --- - ระดบั ป.บณัฑิ 0 0
- --- - ระดบัปรญิญาเอก 0 0

4

73.5 73.5

73.5 73.5
- --- วฒุิ
ปรญิญาตรหีรอืเทยีบเทา่ 0.0 0
- --- วฒุิ
ปรญิญาโทหรอืเทยีบเทา่ 57.5 57.5
- --- วฒุิ
ปรญิญาเอกหรอืเทยีบเทา่ 16.0 16

65.5 0
- ---จํานวนอาจารยป์ระจํา ( )
ปรญิญาตรี หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0
- ---จํานวนอาจารยป์ระจํา ( )
ปรญิญาโท หรอืเทยีบเทา่ 51.5 51.5
- ---จํานวนอาจารยป์ระจํา ( )
ปรญิญาเอก หรอืเทยีบเทา่ 14.0 14

4 4
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย์ รญิญา
ตรี หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0
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ผลรวมหลักสตูร คณะ กรรมการ
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย์
โท หรอืเทยีบเทา่ 2.0 2
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย์
เอก หรอืเทยีบเทา่ 2.0 2

4 4
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งรองศาสตราจารย์
ตรี หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งรองศาสตราจารย์
โท หรอืเทยีบเทา่ 4.0 4
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งรองศาสตราจารย์
เอก หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0

0 0
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งศาสตราจารย์
ตรี หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งศาสตราจารย์
โท หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0
- ---จํานวนอาจารยป์ระจําตําแหน่งศาสตราจารย์
เอก หรอืเทยีบเทา่ 0.0 0

5
จํานวนอาจารยป์ระจําหลักสตูรแยกตามวฒุกิารศกึษา 40 40
- - --ระดบัปรญิญาตรี 0 0
- - --ระดบั ป.บณัฑติ 0 0
- - --ระดบัปรญิญาโท 32 32
- - --ระดบั ป. 0 0
- - --ระดบัปรญิญาเอก 8 8

14 14

- - -- 7 7

- - --จํานวนอาจารยป์ระ 3 3

- - -- 4 4

- - -- 0 0
6

จํานวนรวมของผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจําหลกัสตูร 6 6
- - --

4 4
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- - --
ระดบันานาชาติ หรอืในวารสารทางวิ
ฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการ
อดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภา

และแจง้
ให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30

นานาชาติ
ฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการ
อดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภา

และแจง้
ให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 1 1
- - -- 0 0
- - --บทความวจัิยหรอืบทควา
ปรากฏในฐานขอ้มูล TCI 2 0 0
- - --

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบ
คณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสาร
ทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดทําเป็นประกาศใหท้ราบเป็น

และแจง้ให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับ
ออกประกาศ ( Beall’s list)
ปรากฏ ในฐานขอ้มูล TCI 1

0 0

- - --

ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา วา่
ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 1 1
- - --ผลงานไดรั้บการจดสทิธบิัตร 0 0
- - --
ตําแหน่งทางวชิาการแลว้ 0 0

- - -- 0 0
- - --ผลงานคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว์
ทะเบยีน 0 0
- - --
ขอตําแหน่งทางวชิาการแลว้ 0 0
- - --
การประเมนิตําแหน่งทางวชิาการแตไ่ม่ไดนํ้ามาขอรับการประเมนิ
ตําแหน่งทางวชิาการ 0 0
- - --

online 0 0

- - -- 0 0
- - -- ดับชาติ - -
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- - --
ระหวา่งประเทศ - -

- - -- - -

- - -- ารเผยแพร่ในระดับนานาชาติ - -
- - -
การอา้งองิในฐานขอ้มลู TCI และ Scopus ตอ่จํานวนอาจารยป์ระจํา
หลกัสตูร - -

7
216 216

ภายใน 1 ปี หลงัสําเร็จการศกึษา 208 208
(ไมนั่บ

) 134 134
21 21

จํานวนผูส้าํเร็จการศกึษาระดับ 147 147

อยูแ่ลว้ 21 21

8 8
0 0

จํานวนบณัฑติระดบัปรญิญาต 2 2
เงนิเดอืนหรอืรายไดต้อ่เดอืน
ไดง้านทําหรอืประกอบอาชพีอสิระ ( ) 14,628.02 14,628.02

ระดบัปรญิญาตรตีามกรอบ TQF (คะแนนเต็ม ๕) 4.4 4.4
8

จํานวนรวมของผลงานนักศกึษาและผูส้าํเร็จการศกึษาในระดับปรญิญา
1 1

- ---
0.00 0

- ---
ประชมุวชิาการระดบัชาติ 1 1

- ---
ประชมุวชิาการระดบันานาชาติ
ไมอ่ยูใ่นฐานขอ้มลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการ
อดุมศกึษาวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ย
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสําหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัทํา

ก.พ.อ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วนั 0 0
- --- อนุสทิธบิตัร 0 0
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- ---
ฐานขอ้มูล TCI 2 0 0

- ---
ในฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษา
วา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลักเกณฑ์
การพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัทําเป็น

ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั นับ
ออกประกาศ ( Beall's list) หรอืตพีมิพใ์น

วารสารวชิาการ TCI 1 0 0

- ---
ปรากฏอยูใ่นฐานขอ้มลูระดบันานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรอื
ระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสาร
ทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 0 0
- --- 0 0
- ---

ลคทรอนกิส์ online 0 0

- --- 0 0
- --- 0 0
- ---
ระหวา่งประเทศ 0 0

- ---จํานวนงานสรา้ง 0 0

- --- 0 0
(

วงรอบประเมนิ) 24 24
9

จํานวนรวมของผลงานนักศกึษาและผูส้าํเร็จการศกึษาในระดับปรญิญา
0 0

- ---
ประชมุวชิาการระดบัชาติ 0.00 0

- ---
ประชมุวชิาการระดบันานาชาติ หรอื
ไมอ่ยูใ่นฐานขอ้มลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการ
อดุมศกึษาวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ย
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสําหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละ
จัด ก.พ.อ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วนั 0 0
- --- 0 0
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- ---
ฐานขอ้มูล TCI กลุ่ 2 0 0

- ---
ในฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษา
วา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลักเกณฑ์
การพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัทําเป็น

ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั นับ
( Beall's list) หรอืตพีมิพใ์น

วารสารวชิาการ TCI 1 0 0

- --- นวารสารวชิาการระดบันานาชาติ
ปรากฏอยูใ่นฐานขอ้มลูระดบันานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรอื
ระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสาร
ทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสาํหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 0 0
- --- ไดรั้บการจดสทิธบิตัร 0 0
- ---

online 0 0

- --- 0 0
- --- บชาติ 0 0
- ---
ระหวา่งประเทศ 0 0

- --- 0 0

- --- 0 0
จํานวนผูส้าํเร็จกา (
วงรอบประเมนิ) 0 0

10
จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทยีบเทา่ (FTES) รวมทกุหลกัสตูร 3,435.95 3,435.95
- ---ระดบัอนุปรญิญา 0 0
- ---ระดบัปรญิญาตรี 3,352.80 3,352.80
- ---ระดบั ป.บณัฑติ 0.00 0
- ---ระดบัปรญิญาโท 83.15 83.15
- ---ระดบั ป. 0.00 0
- ---ระดบัปรญิญาเอก 0 0

11

จํานวนเงนิสนับสนุนงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรคจ์ากภายในสถาบนั 386,000.00 386,000.00
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 386,000.00 386,000.00

จํานวนเงนิสนับสนุนงานวจัิยหรอืงานสรา้งสรรคจ์ากภายนอกสถาบนั 519,798.00 519,798.00
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 519,798.00 519,798.00

(ไมนั่บรวมผูล้าศกึษาตอ่) 60.5 60.5

จํานวน (ไมนั่บรวมผูล้าศกึษาตอ่) 60.5 60.5
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 60.5 60.5
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 60.5 60.5

(ไมนั่บรวมผูล้าศกึษาตอ่) - 0

(ไมนั่บรวมผูล้าศกึษาตอ่) - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

13 13
13 13

- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 13.0 13
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 13.0 13

- 0
จํานวนนั - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

12

4 4
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ 0 0
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 4 4

หรอืในวารสารทาง
.พ.อ. หรอื

ระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณา
วารสารทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556
แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดทําเป็นประกาศใหท้ราบ

และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30
ออกประกาศ 2 2
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 2 2

- 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

TCI 2 - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

านขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอื
ระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณา
วารสารทางวชิาการสาํหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556
แตส่ถาบนันําเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดทําเป็นประกาศใหท้ราบ

และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแตว่ั
ออกประกาศ ( Beall’s list)
ปรากฏในฐานขอ้มูล TCI 1 - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา วา่ดว้ย
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการสําหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวชิาการ พ.ศ.2556 1 1
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 1 1
ผลงานไดรั้บการจดสทิธบิตัร - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

ตําแหน่งทางวชิาการแลว้ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

0 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

ผลงานคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว์ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

ตําแหน่งทางวชิาการแลว้ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

ประเมนิตําแหน่งทางวชิาการ แตไ่มไ่ดนํ้ามาขอรับการประเมนิตําแหน่ง
ทางวชิาการ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

online - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

- 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

- 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

ารเผยแพร่ในระดบัความร่วมมอืระหวา่งประเทศ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0
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ผลรวม
หลกัสตูร คณะ กรรมการ

งานสร ้ 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ 0 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0

- 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี - 0
- ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - 0
- ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์ 0 0
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ภาคผนวกท่ี 2
ภาพกิจกรรม
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