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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ให้จัดการ

เรียนการสอนระดับปริญญาโท เป็นครั้งแรกเมื่อเดือนเมษายน 2546 โดยเปิดสอน 2 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร
เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ และหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาธุรกิจการเกษตร 
(ต่อมาเปลี่ยนเป็นวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต) เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติในส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลตะวันออก ซึ่งเป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์และฐานเศรษฐกิจที่
ส าคัญของประเทศ รับนิสิตเข้าศึกษาเป็นรุ่นแรกใน ภาคต้น ปีการศึกษา 2546 

ต่อมา สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ได้อนุมัติให้จัดตั้งบัณฑิตศึกษาสถาน (College of Graduate 
Studies) ขึ้น เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2547 เป็นหน่วยงานหนึ่งของวิทยาเขตศรีราชา มีสถานภาพเทียบเท่าคณะ 
เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ทั้งในสาขาวิชาที่ได้ด าเนินการเปิดสอนไปแล้ว และ
สาขาวิชาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง บัณฑิตศึกษาสถานได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ ให้เปลี่ยนชื่อเป็นวิทยาลัย
บัณฑิตศึกษา ศรีราชา เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2550 ในปี พ.ศ.2554 สภามหาวิทยาลัยฯ ได้อนุมัติให้วิทยาลัย
บัณฑิตศึกษา ศรีราชา ปรับเปลี่ยนโครงสร้างองค์กรใหม่ ให้สอดคล้องกับภารกิจที่รับผิดชอบ พร้อมทั้งเปลี่ยนชื่อ
หน่วยงานเป็นคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2554 และรับนิสิตปริญญาตรี เข้าศึกษา สาขา
เศรษฐศาสตร์ เป็นรุ่นแรก ในภาคต้น ปีการศึกษา 2554 

 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ 

คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ ไว้ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 

องค์กรการศึกษาเศรษฐศาสตร์ชั้นน าในภูมิภาคตะวันออก 

พันธกิจ 

(1)    ผลิตบัณฑิตด้านเศรษฐศาสตร์ให้มีความรู้ คู่คุณธรรม สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม 

(2)   วิจัยและพัฒนาเพ่ือขยายฐานความรู้เดิมและสร้างองค์ความรู้ใหม่ ทั้งเชิงแนวคิดทฤษฎีและเชิงประยุกต์ 

(3)   ให้บริการวิชาการแก่สังคมและชุมชน 

(4)   บริหารจัดการองค์กรเพื่อน าไปสู่การพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน 

(5)   ท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรมไทย 
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วัตถุประสงค ์

(1)   จัดการศึกษาและผลิตบัณฑิตด้านเศรษฐศาสตร์ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงานในภาคธุรกิจและภาคอุตสาหกรรม 

(2)   เป็นแหล่งวิจัยด้านเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือสร้างสรรค์องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอน การบริหารจัดการและการพัฒนาชุมชน 

(3)   บริหารงานแบบธรรมาภิบาล เพ่ือมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ขององค์กรเป็นหลักด้วยการพ่ึงพาตนเอง 

(4)   สืบสานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างจิตส านึกให้นิสิต บุคลากร และชุมชน 
ตระหนักถึงความส าคัญในการปฏิบัติตามจารีตประเพณีเพ่ืออนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมไทย และจารีตประเพณี
ที่ดีงาม รวมทั้งการแลกเปลี่ยน 

(5)   ถ่ายทอดองค์ความรู้ เพ่ือเพ่ิมพูนความเข้มแข็งของภาคอุตสาหกรรมและชุมชน และคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา ปีการศึกษา 2558 คณะกรรมการ
ประเมินฯ ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระหว่างวันที่ 13 – 14 กันยายน พ.ศ. 2559  
ตามกระบวนการในระบบประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โดยใช้ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ปีการศึกษา 2558 จาก
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามรอบปีการศึกษา 2558 (1 สิงหาคม 2558 - 31 กรกฎาคม 2559) รวมทั้ง
ข้อมูลและหลักสูตร คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ครบทั้ง  
5 องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมินตนเอง  
มีคะแนนเฉลี่ย 4.06 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.64 ได้คุณภาพ
ระดบัด ีโดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีค่าคะแนนเฉลี่ย 2.14  มีหลักสูตร 
“ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร และมีหลักสูตร “ไม่ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร จ านวน – หลักสูตร (ทั้งนี้หลักสูตรทั้ง 2 หลักสูตรเป็นหลักสูตรยืมจากคณะเศรษฐศาสตร์ บางเขน ซึ่งจะ
ประเมินผลคะแนนประเมินจะแสดงในภาพรวมของผู้ที่เป็นเจ้าของหลักสูตร ทางคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา จึงไม่
ขอประเมินตัวบ่งชี้ที่ 1.1) องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 – 3 คะแนนเฉลี่ย 
5 องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 4 - 5 คะแนนเฉลี่ย 4.33 องค์ประกอบที่ผล
ประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 คะแนนเฉลี่ย 2.14 
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ส าหรับการประเมินคุณภาพภายในครั้งนี้  คณะกรรมการฯ ได้มีการวิเคราะห์จุดเด่น และโอกาสในการ
พัฒนาในภาพรวม เพ่ือเป็นแนวทางให้หน่วยงานมีการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ดังนี้  
 
จุดเด่น 

1. คณะมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง 
2. คณะมีท าเลที่ตั้งเหมาะสมในการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการต่อชุมชน 
3. คณะได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจากภายนอกสูง 
4. คณะมีเครือข่ายสนับสนุนการด าเนินงานบริการวิชาการ 
จุดที่ควรพัฒนา 

   - 
 ข้อเสนอแนะ 

1. ควรมีการก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือวัดความส าเร็จของแผน 
 

ข้อเสนอแนะระดับมหาวิทยาลัย 
 - 

นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี   
- 

ประสิทธิผลตามพันธกิจทั้ง  4  ด้าน   

1. การผลิตบัณฑิต มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 2.14 ได้คุณภาพการด าเนินงานระดับพอใช้      
ทุกหลักสูตรภายใต้การด าเนินงานของคณะฯ ผ่านการก ากับมาตรฐานคุณภาพ  อย่างไรก็ตามคณะควรมีการ
ส่งเสริมให้คณาจารย์มีคุณวุฒิทางการศึกษาและต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น และมีการก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือวัด
ความส าเร็จของแผน เพ่ือส่งผลต่อการพัฒนาคณะฯ ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

2. การวิจัย มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพการด าเนินงานระดับดีมาก โดยคณะฯมี
ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยที่ดี ส่งผลให้คณะฯมีผลงานวิจัยที่เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม รวมถึง 
มีทุนสนุบสนุนในการท าวิจัยจากภายนอกค่อนข้างสูง ทั้งนี้เพ่ือส่งผลให้งานวิจัยของคณะฯ ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง
คณะฯ ควรสนับสนุนให้อาจารย์ที่ยังไม่มีประสบการณ์วิจัย มีส่วนร่วมในการท างานวิจัยมากขึ้น 

3. การบริการวิชาการ มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพการด าเนินงานระดับดีมาก
คณะฯ มีการบริการวิชาการที่สอดคล้องต่อชุมชน รวมถึงมีเครือข่ายความร่วมมือในการสนับสนุนในการบริการ
วิชาการ 

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 4.00 ได้คุณภาพการด าเนินงาน
ระดับดี คณะควรมีการวิเคราะห์กิจกรรมด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ที่เข้ากับบริบทของคณะฯ 
โดยมีการวางแผนด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม พร้อมทั้งก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จ และมีการ
ประเมินผลตามตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนที่ชัดเจน เพ่ือพัฒนาปรับปรุงแผนงานให้ดีมากข้ึน 
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5. การบริหารจัดการ มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 4.50 ได้คุณภาพการด าเนินงานระดับดี  
ทั้งนี้คณะฯยังมีการจัดการความรู้ที่ไม่เป็นระบบ และมีประสิทธิภาพเท่าที่ควร ควรมีการจัดเก็บองค์ความรู้ต่างๆ
เป็นลายลักษณ์อักษร เพ่ือประโยชน์ต่อบุคลากรภายในคณะฯ 

ประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงในรอบปีการศึกษา 2557 
 การติดตามผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการประเมินฯ ในรอบปีการศึกษา 2557  พบว่า คณะฯ 
มีการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงเป็นอย่างดี  โดยมีโครงการทั้งหมดตาม
แผนพัฒนาปรับปรุงฯ จ านวน 9 โครงการ มีการด าเนินงานแล้ว 9 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินงาน - กิจกรรม 
และยังไม่ได้ด าเนินงาน - กิจกรรม  ได้แก่ 
  

ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 
1.  ส่วนใหญ่อาจารยม์ีคุณวุฒิในระดับ

ปริญญาโทและยังไมม่ีต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คณะฯ ไดส้่งเสริมการพัฒนาทักษะอาจารย์ในดา้น
วิชาการ คุณวุฒิการศึกษา และต าแหน่งทางวิชาการ
ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยในปี
การศึกษา 2558 คณะฯ มีอาจารย์ที่ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปรญิญาเอกเพิ่มขึ้น จ านวน 2 
ท่าน และอยู่ระหว่างลาศึกษาต่อระดับปรญิญาเอก 
จ านวน 2 ท่าน และมีอาจารย์จ านวน 3 ท่าน ท่ียื่น
ขอประเมินการสอน เพื่อเตรียมส าหรับการขอ
ต าแหน่งทางวิชาการระดบัผู้ช่วยศาสตราจารย ์

ภาควิชาเศรษฐศาสตร ์
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต ์

ร่วมกับ 
คณะกรรมการพัฒนาบุคลากร 

2.  ร้อยละของจ านวนนิสิตเต็มเวลา
เทียบเท่าต่ออาจารย์ประจ า 
(FTES)มีสดัส่วนต่างจากเกณฑ์ที่ 
สกอ. ก าหนดมากกว่าร้อยละ 20 

ในปีการศึกษา 2558 คณะฯ สรรหาและคดัเลือก
บุคคล ต าแหน่งอาจารย์ เพิ่มอีก 2 อัตรา และ
ประกาศรับสมคัรอยู่อย่างต่อเนื่อง ประกอบกับ ในปี
การศึกษา 2559 ไดม้ีการวางแผนปรับลดจ านวนการ
รับนิสิตใหม่ เพื่อให้จ านวนนิสติเตม็เวลาต่ออาจารย์
ประจ าอยู่ในช่วงระหว่างร้อยละ0.01 และไม่เกินร้อย
ละ 20 

ภาควิชาเศรษฐศาสตร ์
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต ์

ร่วมกับ 
คณะกรรมการพัฒนาบุคลากร 

3.  คณะฯ ไม่มีการประเมินความส าเรจ็
ของแผนและกิจกรรมนสิิต 

คณะฯ จัดท าแผนการจัดกจิกรรมพัฒนานิสิต และ
ประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม
และของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานิสิต โดยในปี
การศึกษา 2558 ทุกกิจกรรมนสิิตระดับปริญญาตรีที่
ด าเนินการโดยคณะเศรษฐศาสตร ์ศรีราชา และ
สโมสรนสิิตคณะเศรษฐศาสตร์ ศรรีาชา มีการ
ประเมินความส าเรจ็ตามวตัถุประสงค์ของกิจกรรม
และน าปญัหาที่พบในการด าเนินงานมาวาง   แนว
ทางแก้ไขปัญหาในการจดักิจกรรมครั้งต่อไป 

ภาควิชาเศรษฐศาสตร ์
ร่วมกับ 

คณะกรรมการ 
กิจการและพัฒนานิสิต 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 
1.  การเผยแพรผ่ลงานวิจยัของอาจารย์

ยังไม่มากเท่าที่ควร 
คณะฯ สนับสนุนการตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวิจยัและ
ผลงานวิชาการ โดยในปี พ.ศ.2558 มีจ านวนผลงาน
วิชาการที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการและการ
ประชุมวิชาการ จ านวน 20เรื่อง 

ภาควิชาเศรษฐศาสตร ์
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต ์
ร่วมกับ คณะกรรมการวิจยัและ
น าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน ์
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ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
2.  การเผยแพรผ่ลงานของอาจารย์

ส่วนใหญ่อยู่ในรูปของการน าเสนอ
บทความมากกว่าการตีพิมพ์
เผยแพรผ่ลงานวิจยั 

คณะฯ มีแผนการจัดประชุมวิชาการระดับชาติเพื่อ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการของอาจารย์และนิสติ แต่
ที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
เศรษฐศาสตร ์          ศรีราชา เห็นควรให้เลื่อนการ
จัดประชุมวิชาการระดับชาติ ในป ี2559 ออกไป โดย
ก าหนดแผนการด าเนินงานดังน้ี 
1) ปี 2559 คณะฯ ส่งเสริมให้คณาจารยผ์ลติ
ผลงานวิจยัหรือผลงานวิชาการที่เป็นผลงานเด่น 
สามารถตอบสนองความต้องการของชุมชน สังคม 
หรือประเทศชาต ิ
2) ปี 2560 คณะฯ จัดโครงการเปดิบ้าน
เศรษฐศาสตร์ ศรีราชา เพื่อเป็นการแนะน า
หน่วยงานและแสดงผลงานวิจัยหรอืผลงานวิชาการ
ให้หน่วยงานต่าง ๆ ไดร้ับทราบข้อมูล 
3) ปี 2561 คณะฯ จัดโครงการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ

ภาควิชาเศรษฐศาสตร ์
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต ์

ร่วมกับ 
คณะกรรมการวิจัยและน า
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 
1.  การตดิตามการใช้ประโยชน์ยังไม่

ชัดเจนเป็นเพียงแคส่อบถาม
ความคิดเห็นเป็นหลัก 

ในช่วง 1 สิงหาคม 2558 – 
31 กรกฎาคม 2559 คณะฯ จัดโครงการบริการ
วิชาการแก่ชุมชนแบบให้เปล่า จ านวน 3 โครงการ 
โดยทุกโครงการมีการตดิตามผลการใช้ประโยชน์จาก
การเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน 

คณะกรรมการบริการวิชาการ
และพัฒนาวิชาการ 

2.  การบริการวิชาการยังไม่มีการบูร
ณาการร่วมกันของคณะอื่น ๆ 

ในช่วง 1 สิงหาคม 2558 – 
31 กรกฎาคม 2559 คณะฯ จัดโครงการบริการ
วิชาการแก่ชุมชนแบบให้เปล่า จ านวน 3 โครงการ 
โดยคณะฯ มีการบรูณาการองค์ความรู้ร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืนๆ ภายในมหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ 
อาทิเช่น สถาบันค้นคว้าและพัฒนาผลติภณัฑ์อาหาร 
และส านักส่งเสริมและฝึกอบรม ก าแพงแสน เป็นต้น 
ร่วมกันถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับชุมชนในบริเวณ
โดยรอบมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรี
ราชา 

คณะกรรมการบริการวิชาการ
และพัฒนาวิชาการ 

องค์ประกอบท่ี 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1. ระบบและกลไกในการก ากับการ

ด าเนินการประกันคณุภาพหลักสตูร
ให้เป็นไปตามองค์ประกอบการ
ประกันคณุภาพหลักสตูรยังไม่
ชัดเจน 

คณะฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคณุภาพ
การศึกษา ท าหน้าที่ ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน
การประกันคณุภาพหลักสูตร และคณะวิชา จาก
คณะกรรมการผูร้ับผดิชอบตัวบ่งช้ีงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร และระดับ
คณะวิชา ประจ าปีการศึกษา 2558 และ
คณะกรรมการผูร้ับผดิชอบตัวบ่งช้ีงานประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร และระดับ
คณะวิชา ประจ าปีการศึกษา 2558 ท าหน้าท่ี ก ากับ 

ภาควิชาเศรษฐศาสตร ์
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต ์

ร่วมกับ 
คณะกรรมการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
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ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ดูแล และด าเนินงานตามบ่งช้ีที่ไดร้ับมอบหมาย 
จัดเก็บข้อมลู เอกสาร หลักฐาน สนับสนุนข้อมูล 
และรายงานผลการด าเนินงานในสว่นท่ีเกี่ยวข้องตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนด ส่งข้อมลูตัวบ่งช้ีที่
รับผิดชอบตามระยะเวลาที่ก าหนด ตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูลและเอกสารหลักฐานและ
เตรียมความพร้อมรับการประเมิน ประสานงาน
ระหว่างผู้ก ากับดูแล ผู้รับผิดชอบด าเนินการและผู้
จัดเก็บข้อมลูตามตัวบ่งช้ี และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพื่อจัดเก็บข้อมลู เอกสาร/หลักฐาน ตัวบ่งช้ีตาม
เกณฑ์มาตรฐานให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
1. ระบบและกลไกในการก ากับ
การด าเนินการประกันคุณภาพ
หลักสูตรให้เป็นไปตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพ
หลักสูตรยังไม่ชัดเจน 

คณะฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา ท าหน้าที่ ก ากับ ติดตาม
การด าเนินงานการประกันคุณภาพหลักสูตร 
และคณะวิชา จากคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
ตัวบ่งชี้งานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร และระดับคณะวิชา ประจ าปี
การศึกษา 2558 และคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้งานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

1. ระบบและกลไกในการ
ก ากับการด าเนินการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรให้
เป็นไปตามองค์ประกอบ
การประกันคุณภาพ
หลักสูตรยังไม่ชัดเจน 

 

สรปุข้อมูลผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมา คณะเศรษฐศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา มีการด าเนินงานตามระบบและกลไก
การประกันคุณภาพ ครบทั้ง5 องค์ประกอบ และมีการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดของมหาวิทยาลัย จ านวน 
13 ตัวบ่งชี้ โดยผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 3.65 ได้คุณภาพระดับดี  

ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.42 ได้คุณภาพระดับพอใช้โดยองค์ประกอบที่ 
1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะคณะเศรษฐศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา มีค่าคะแนนเฉลี่ย 2.34 มีหลักสูตร “ผ่าน” 
 ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร และมีหลักสูตร “ไม่ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  
จ านวน - หลักสูตร องค์ประกอบที่ผลมีการประเมินอยู่ใน ระดับดีมาก 4 ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2  
คะแนนเฉลี่ย 4.82 องค์ประกอบที่ 3 คะแนนเฉลี่ย 5 องค์ประกอบที่ 4 คะแนนเฉลี่ย 5 องค์ประกอบที่ผลประเมิน
อยู่ในระดับดี1 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 5 คะแนนเฉลี่ย 4.50 องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับ
ปรับปรุง 1 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 คะแนนเฉลี่ย 2.34 
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วิธีการประเมินคุณภาพภายใน 

 การวางแผนและการประเมิน 
1.  การเตรียมและวางแผนก่อนการตรวจประเมิน   

คณะกรรมการการประเมินฯ มีการประชุมหารือเพ่ือวางแผนการประเมินในเบื้องต้น ถึงวิธีการ
ประเมิน การศึกษาเอกสาร และการเขียนรายงาน พร้อมทั้งศึกษารายงานการประเมินตนเองตามที่ได้รับ
มอบหมาย เพ่ือสรุปประเด็นข้อสังเกตในการประเมิน 

2.  การด าเนินการระหว่างการตรวจประเมิน 
คณะกรรมการประเมินฯ พบผู้บริหารและทีมงานในวันแรกของการประเมิน ประธานชี้แจง

วัตถุประสงค์ของการประเมิน ก าหนดเวลาการประเมิน และแนะน าคณะกรรมการประเมินฯ คณบดีแนะน า
ผู้บริหารของคณะ และบรรยายสรุปผลการด าเนินงานของคณะให้คณะกรรมการประเมินฯ รับทราบ 

ศึกษาเอกสารหลักฐาน จากรายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานเชิงประจักษ์ รวมทั้งการ
สัมภาษณ์ผู้ที่เก่ียวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ถ้ามี) 

สรุปผลการประเมินและน าเสนอด้วยวาจา ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของคณะ
รับทราบและร่วมอภิปรายผลการประเมินพร้อมไฟล์รายงาน 

3.  การด าเนินงานหลังการตรวจประเมิน 
     สรุปรายงานผลการประเมินฯ ส่งให้กับคณบดี และส านักงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 
 

 วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

  ก าหนดให้กรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ์ และสอบทานข้อมูลโดยการหารือหรือ
สัมภาษณ์ และน าข้อมูลมาพิจารณาร่วมกับคณะกรรมการทุกคน เพ่ือตัดสินผลในแต่ละตัวบ่งชี้และทุก
องค์ประกอบคุณภาพ และน าเสนอผู้บริหารและบุคลากรคณะรับทราบและด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาปรับปรุง
แก้ไขตามข้อเสนอแนะต่อไป 

 วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยืนยันสภาพการด าเนินงานของหน่วยงานและประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ที่สอดคล้อง
กับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยที่ก าหนด 

2. พิจารณาความเชื่อมโยงของทุกองค์ประกอบในระบบประกันคุณภาพของหน่วยงาน และการ
ตอบสนองพันธกิจและเป้าหมายของมหาวิทยาลัย โดยวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งการค้นหานวัตกรรมและแนวปฏิบัติ
ที่ดีของหน่วยงาน 

3. ติดตามประสิทธิผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในที่ผ่านมา 

4. เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชน 
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 กรอบการประเมินประสิทธิผลการด าเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
1. ประสิทธิผลของการด าเนินงานตามพันธกิจทั้ง 4 ด้านของคณะ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน  

                     การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งด้านการบริหารจัดการ  
2. ประสิทธิผลของแผนพัฒนาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายในที่ผ่านมา 
3. การค้นหานวัตกรรม และแนวปฏิบัติที่ดีของหน่วยงาน หรือผลลัพธ์จากการด าเนินงานตาม  

                     ระบบประกันคุณภาพ 

 ก าหนดการประเมินฯ 
          08.30 – 9.30 น.      -    คณะกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพภายในฯ พบผู้บริหารคณะเศรษฐศาสตร์  
                                                 ศรีราชา ณ ห้องประชุม อาคาร 18 เศรษฐศาสตร์ ศรีราชา 

-    คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา รายงานผลการด าเนินงานของ 
     คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา ในรอบปีที่ผ่านมา                

          09.30 – 10.30 น. - คณะกรรมการฯ ซักถามเพ่ิมเติม 
          10.30 – 12.00 น. -    ตรวจเอกสารหลักฐาน 
          12.00 – 13.00 น. - พักรับประทานอาหารกลางวัน 
          13.00 – 14.00 น. - สัมภาษณ์นิสิตปัจจุบันระดับปริญญาตรี ศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิต จ านวน 7 ท่าน 
        สัมภาษณ์ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ที่ได้เข้ามารับบริการทางวิชาการ จ านวน 2 ท่าน 
          14.00 – 15.00 น. - ตรวจเอกสารหลักฐาน (ต่อ) 
          15.00 – 16.00 น. - คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการประเมินฯ 
          16.00 – 16.30 น. - คณะกรรมการประเมินฯ รายงานสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน                        

     ให้ผู้บริหารและบุคลากรของคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา รับทราบ 
 
 
เกณฑ์การประเมิน 

เกณฑ์การประเมินภาพรวมของทุกองค์ประกอบ และรายตัวบ่งชี้ มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งเป็นการ
ประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน ส่วนการบรรลุเป้าหมาย และพัฒนาการ ไม่มีคะแนน ส าหรับการแปลความหมาย
ผลการประเมินตามเกณฑ์ 5 คะแนน มีดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 0.00 - 1.50 หมายถึง การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  การด าเนินงานระดับพอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง การด าเนินงานระดับด ี
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง การด าเนินงานระดับดีมาก 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 5 องค์ประกอบ และมีผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้การประเมิน จ านวน 13 
ตัวบ่งชี้ โดยหน่วยงานประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 4.06 ได้คุณภาพระดับดี ส่วนผลการประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 3.64 ได้คุณภาพระดับดี  
โดยองค์ประกอบที่ 1 (ตัวบ่งชี้ที่ 1.1) ของคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีค่าคะแนนเฉลี่ย    -    มีหลักสูตร “ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน 2 หลักสูตร และมี
หลักสูตร “ไม่ผ่าน” ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร จ านวน - หลักสูตร องค์ประกอบที่มีผลประเมินอยู่ในระดับดีมาก ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 – 3 คะแนนเฉลี่ย 5 
องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 4 - 5 คะแนนเฉลี่ย 4.33 องค์ประกอบที่ผลประเมินอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ องค์ประกอบที่ ... .1...  
คะแนนเฉลี่ย.....2.14..... รายละเอียดสรุปได้ดังตารางท่ี 1 

ตารางท่ี 1  สรุปผลการประเมินคุณภาพศึกษาภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 
I P O รวม  

ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ ประเมินตนเอง กรรมการ 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลติบัณฑิต 1.23 1.24 5.00 3.50 ไม่ประเมิน ตบช. ที่ 1.1 
เนื่องจากเป็นหลักสตูรยืมทั้งหมด 

2.74 2.14 การด าเนินงาน
ระดับพอใช้ 

การด าเนินงาน
ต้องปรับปรุง 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ  -  - 5.00 5.00  -  - 5.00 5.00 การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 4 การท านุบ ารุงศลิปะ
และวัฒนธรรม 

 -  - 5.00 4.00  -  - 5.00 4.00 การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

การด าเนินงาน
ระดับดี 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ  -  - 5.00 4.50  -  - 5.00 4.50 การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

การด าเนินงาน
ระดับดี 

รวม 2.18 2.18 5.00 4.29 5.00 5.00 4.06 3.64 การด าเนินงาน
ระดับดี 

การด าเนินงาน
ระดับดี 

ผลการประเมิน การ
ด าเนินงาน

ต้องปรับปรุง 

การ
ด าเนินงาน

ต้องปรับปรุง 

การ
ด าเนินงาน

ระดับ 
ดีมาก 

การ
ด าเนินงาน

ระดับดี 

การ
ด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

การ
ด าเนินงาน
ระดบัดีมาก 

การ
ด าเนินงาน

ระดับดี 

การ
ด าเนินงาน

ระดับดี 
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ส าหรับผลการด าเนินงานภาพรวมของคณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา  ในรอบปีการศึกษา 2558 สามารถ
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 2  ผลการประเมินคุณภาพภายในรายตัวบ่งชี้และองค์ประกอบคุณภาพ  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุเป้าหมาย คะแนนประเมิน 

  ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) 

(/ = บรรลุ ,  
x = ไม่บรรลุ) 

(เกณฑ์ สกอ.) 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.1 ไม่ประเมินตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เนื่องจากหลักสูตรทัง้ 2 เป็นหลักสูตรที่ขอใช่ร่วมกับคณะเศรษฐศาสตร์ บางเขน  

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.2 ร้อยละ 30 27 10 (ค่าร้อยละของอาจารยป์ระจ าทีม่ี 
คุณวุฒิปริญญาเอก=37.037 

ดังนั้นคะแนนที่ได้เทา่กับ 2.315) 

/ 2.32 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.3 ร้อยละ 20 27 6 (ค่าร้อยละของอาจารยป์ระจ าที ่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ=22.22

2 ดังนั้นคะแนนทีไ่ด้เท่ากบั 
1.389) 

/ 1.39 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.4 ค่าร้อยละ 
อยู่ระหว่าง 

10.01 
และไม่เกิน
ร้อยละ 20 

847.05  25 ร้อยละ  3520.440 ค่าร้อยละ 
ที่ >= 20 คิดเป็นคะแนน  0.000 

x 0.00 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 4 ข้อ - - 6 / 5.00 

หมายเหตุ (เช่น เหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 
 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ4  ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5  มีหลักฐานการประเมินเพิ่มเติมในเร่ืองการพัฒนาทักษะนิสิต 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ5  ตัวบ่งชีท้ี่ 1.5 
จากการสัมภาษณ์คณะมีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามผลการประเมินของนิสติในปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมา 
ในเร่ืองการจัดโครงการภาษาอังกฤษเพิ่มมากข้ึน ซึ่งได้มีการด าเนินการในปี 2558 

ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 4 ข้อ - - 2 / 2.00 

หมายเหตุ (เช่น เหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 
 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 1 ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 ไม่พบการมีส่วนร่วมของนิสิตในการจัดท าแผน จึงส่งผลให้ข้อที่ 4 5 และ 6 ไม่พบ 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 4 ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 โครงการกิจกรรมที่ประเมินผลความส าเร็จไม่เป็นไปตามตัวชี้วัดของโครงการที่ก าหนด 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 5 ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 การประเมินผลไม่เป็นไปตามตัวชี้วดัและตามวัตถุประสงค์ของแผน 
- เกณฑ์มาตรฐานข้อ 6 ตัวบ่งชีท้ี่ 1.6 ไม่พบการปรับปรุงที่สอดคล้องกับแผน 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 5 ข้อ - - 6 / 5.00 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.2 100,000 8,793,559 25 (จ านวนเงินสนบัสนุนงานวจิัยหรือ / 5.00 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุเป้าหมาย คะแนนประเมิน 

  ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) 

(/ = บรรลุ ,  
x = ไม่บรรลุ) 

(เกณฑ์ สกอ.) 

บาทขึ้นไป/
คน 

สร้างสรรค์จากภายในและภาย 
นอกสถาบัน = 8,793,559.00 
/จ านวนอาจารย์ประจ า 
และนักวิจัยประจ า=25.00)=351,
742.36บาท เมื่อเทียบค่าคะแนน 
เต็ม 5 = 100,000.00 บาท 
ดังนั้นคะแนนที่ได้เทา่กับ 5.000) 
 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.3 ร้อยละ 20 10.80 27 (ผลรวมถ่วงน้ าหนักของงานวิจัย 
หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์หรือ 
เผยแพร่เท่ากับ10.800/จ านวน 
อาจารย์และนักวิจัยประจ าท้ังหมด 
เท่ากับ27.000) ร้อยละ40.000 
เมื่อเทียบค่าร้อยละ 40 เท่ากับ 5 
คะแนน  ดังนั้นคะแนนเท่ากับ 
5.000 
 

/ 5.00 

ตัวบ่งชีท้ี่ 3.1 4 ข้อ - - 6 / 5.00 

หมายเหตุ (เช่น เหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 
 
ข้อเสนอแนะ เกณฑ์มาตรฐานข้อ 4 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ควรมีการประเมินความส าเร็จในระดับของแผนให้มีความชัดเจนมากข้ึน 

ตัวบ่งชีท้ี่ 4.1 4 ข้อ - - 5 / 4.00 

หมายเหตุ (เช่น เหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 
 
-เกณฑ์มาตรฐานข้อ 4 ตัวบ่งชี้ที ่4.1 
เนื่องจากไม่พบการประเมินผลส าเร็จตามตัวบ่งชีว้ัดความส าเร็จตามว ัตถุประสงค์ของแผนทีช่ดัเจน 

ตัวบ่งชีท้ี่ 5.1 4 ข้อ - - 6 / 4.00 

หมายเหตุ (เช่น เหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 
 
-เกณฑ์มาตรฐานข้อ 5 ตัวบ่งชี้ที ่5.1 เนื่องจากไม่พบการจัดเก็บเผยแพร่ที่เป็นลายลักษณ์อักษร 

ตัวบ่งชีท้ี่ 5.2 4 ข้อ - - 6 / 5.00 

เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 3.64 
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องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต จ านวน 6 ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะ
เศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 2.74 ได้คุณภาพระดับพอใช้ ส่วนผลการประเมินของ
คณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 2.14 ได้คุณภาพระดับต้องปรับปรุง 
 จุดแข็ง 
  - 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
 - 

 จุดที่ควรพัฒนา 
1. สัดส่วนของอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกและด ารงต าแหน่งทางวิชาการมีจ านวนไม่มากนัก 
2. แผนพัฒนานิสิตยังไม่มีการก าหนดตัวบ่งชี้เพ่ือประเมินความส าเร็จระดับแผน 

 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. คณะควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิปริญญาเอกและต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มมากขึ้น 
2. ควรมีการก าหนดตัวบ่งชี้และประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนพัฒนานิสิต 

 
แนวปฏิบัติที่ดี 

- 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย จ านวน 3 ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะ
เศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการประเมินของ
คณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5 ได้คุณภาพระดับดีมาก 
 จุดแข็ง 

คณะมีงบประมาณสนับสนุนการท าวิจัยจากภายนอกสูง 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
ควรส่งเสริมให้มีการกระจายตัวของอาจารย์ที่ท างานวิจัยมากข้ึน 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
  - 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
  - 
 แนวปฏิบัติที่ดี 

 - 
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
  การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ จ านวน 1 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการ
ประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 5.00 ได้คุณภาพระดับดีมาก 

 จุดแข็ง 

มีบริการวิชาการท่ีตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

ขยายการให้บริการวิชาการให้ครอบคลุมหลายชุมชนมากขึ้น 

 จุดที่ควรพัฒนา 

ตัวบ่งชี้ระดับแผนที่มียังไม่ชัดเจน ไม่สอดคล้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์ของแผน 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 

 แนวปฏิบัติที่ดี 

- 

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม จ านวน 1 
ตัวบ่งชี้ พบว่า คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผล
การประเมินของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.00 ได้คุณภาพระดับด ี 
 จุดแข็ง 

- 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. โครงการ/กิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่จัดควรให้สอดคล้องกับบริบทของคณะ 
2. ตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนยังไม่ชัดเจน 
 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- 

 แนวปฏิบัติที่ดี 
- 
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องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
 การประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวม องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ จ านวน 2 ตัวบ่งชี้ พบว่า 
คณะเศรษฐศาสตร์ ศรีราชา มีผลการประเมินตนเอง มีคะแนนเฉลี่ย 5 ได้คุณภาพระดับดีมาก ส่วนผลการประเมิน
ของคณะกรรมการฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.50 ได้คุณภาพระดับดี 

 จุดแข็ง 

- 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- 

 จุดที่ควรพัฒนา 

กระบวนการการจัดการความรู้ยังไม่มีการจัดเก็บและเผยแพร่ความรู้เป็นลายลักษณ์อักษร 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- 

 แนวปฏิบัติที่ดี 
  - 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวกที่ 1   

รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set ที่จัดเก็บในระบบ CHE QA Online ปีการศึกษา 2558 

  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

ชุดข้อมูลที่ 1 
  จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนทั้งหมด   2 2 
  - ---ระดับปริญญาตรี   1 1 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิต   - - 
  - ---ระดับปริญญาโท   1 1 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 
  - ---ระดับปริญญาเอก   - - 
ชุดข้อมูลที่ 2 
  จ านวนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนนอกสถานที่ตั้ง   1 1 
  - ---ระดับปริญญาตรี   - - 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิต   - - 
  - ---ระดับปริญญาโท   - - 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 
  - ---ระดับปริญญาเอก   1 1 
ชุดข้อมูลที่ 3 
  จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทุกระดับการศึกษา   1,161 1,161 
  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตรี   991 991 
  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต   - - 
  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท   170 170 
  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑิต

ขั้นสูง 
  - - 

  - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก    - - 
ชุดข้อมูลที่ 4 
  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริง

และลาศึกษาต่อ 
  27 27 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริง
และลาศึกษาต่อ 

  27 27 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  

  - - 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 

  17 17 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลา   10 10 



20 
 

  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

ศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  
  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์   21 21 
  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทาง

วิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 
  - - 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

  15 15 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

  6 6 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

  2 2 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่
มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 

  - - 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่
มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

  1 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่
มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

  1 1 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ 

  3 3 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มี
วุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 

  - - 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มี
วุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

  1 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ ที่มี
วุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

  2 2 

  จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ 

  1 1 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิ
ปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 

  - - 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

  - - 

  - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

  1 1 

ชุดข้อมูลที่ 5 
  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา   27 27 
  - - --ระดับปริญญาตรี   0 0 
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  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

  - - --ระดับ ป.บัณฑิต   0 0 
  - - --ระดับปริญญาโท   17 17 
  - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 
  - - --ระดับปริญญาเอก   10 10 
  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีด ารงต าแหน่งทาง

วิชาการ 
  27 27 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ 

  21 21 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

  2 2 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ 

  3 3 

  - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่ง
ศาสตราจารย์ 

  1 1 

ชุดข้อมูลที่ 6 
  จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า

หลักสูตร 
  23 23 

  - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่
ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 

  9 9 

  - - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./
กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศารฉบับ
สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา

  4 4 
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สถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่
วันที่ออกประกาศ 

  - - --ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   - - 
  - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ใน

วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
  6 6 

  - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้  กพอ./
กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่
อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

  1 1 

  - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล
ระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556  

  3 3 

  - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร   - - 
  - - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่าน

เกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
  - - 

  - - --ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้าง
ให้ด าเนินการ 

  - - 

  - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และ
ได้รับการจดทะเบียน 

  - - 

  - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมิน
ผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

  - - 

  - - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณา
ตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้
น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

  - - 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะใน   - - 
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ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
สถาบัน 

  - - 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

  - - 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

  - - 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ภูมิภาคอาเซียน 

  - - 

  - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ  

  - - 

  - - -จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญา
เอกท่ีได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

  - - 

ชุดข้อมูลที่ 7 
  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทั้งหมด   109 109 
  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่อง

การมีงานท าภายใน 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 
  108 108 

  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จ
การศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

  76 76 

  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ   4 4 
  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อน

เข้าศึกษา 
  - - 

  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มี
รายได้ประจ าอยู่แล้ว 

  - - 

  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับ
บัณฑิตศึกษา 

  12 12 

  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท   - - 
  จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร   - - 
  เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 
  16,176.15 16,176.15 

  ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย 
(คะแนนเต็ม ๕) 

  - - 
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ชุดข้อมูลที่ 8 
  จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน

ระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
  21 21 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่มีการตีพิมพ์ใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  

  3 3 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

  8 8 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน
วารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัท าเป็นประกาศให้ทราบ
ทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่
วันที่ออกประกาศ 

  - - 

  - ---ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   5 5 
  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ

ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
  5 5 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัท าเป็นประกาศให้ทราบทั่วไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

  - - 

  - ---จ านวนบทความทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลระดับนานานชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

  - - 
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  - ---ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร   - - 
  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะใน

ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
สถาบัน 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ภูมิภาคอาเซียน 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ  

  - - 

  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด (ปี
การศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน) 

  - - 

ชุดข้อมูลที่ 9 
  จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน

ระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
  - - 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  

  - - 

  - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน
วารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบัน
น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้
ทราบทั่วไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ 

  - - 

  - ---ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   - - 
  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏ

ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
  - - 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ   - - 
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นานาชาติ ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัท าเป็นประกาศให้ทราบทั่วไปและ
แจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

  - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลระดับนานานชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

  - - 

  - ---ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร   - - 
  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะใน

ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
สถาบัน 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ใน
ระดับชาติ 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับ
ภูมิภาคอาเซียน 

  - - 

  - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ  

  - - 

  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังหมด (ปี
การศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน) 

  - - 

ชุดข้อมูลที่ 10 
  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) รวมทุก

หลักสูตร 
  847.05 847.05 

  - ---ระดับอนุปริญญา   - - 
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  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

  - ---ระดับปริญญาตรี   721 721 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิต   - - 
  - ---ระดับปริญญาโท   126.05 126.05 
  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง   - - 
  - ---ระดับปริญญาเอก   - - 
ชุดข้อมูลที่ 11 
  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จาก

ภายในสถาบัน 
  303,600.00 303,600.00 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   303,600.00 303,600.00 
  จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จาก

ภายนอกสถาบัน 
  8,489,959.00 8,489,959.00 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   8,489,959.00 8,489,959.00 
  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลา

ศึกษาต่อ) 
  25 25 

  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลา
ศึกษาต่อ) 

  25 25 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   25 25 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   25 25 
  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลา

ศึกษาต่อ) 
  - - 

  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลา
ศึกษาต่อ) 

  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
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  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ   2 2 
  จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ   2 2 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    - - 
  - ----กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ    - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ    - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    2 2 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    2 2 
  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาต่อ   - - 
  จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาต่อ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี     - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ     - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ     - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
ชุดข้อมูลที่ 12 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์

ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
  9 9 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   9 9 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์

ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และ
แจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก
ประกาศ 

  4 4 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
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  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   4 4 
  ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์

ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 
  6 6 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   6 6 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์

ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และ
แจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

  1 1 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   1 1 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์

ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

  3 3 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   3 3 
  ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
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  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์

การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้

ด าเนินการ 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับ

การจดทะเบียน 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่าน

เกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตาม

หลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้
น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใด

ลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
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  ชื่อข้อมูลพื้นฐาน ผลรวม
หลักสูตร 

คณะ กรรมการ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุม่สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาค

อาเซียน 
  - - 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
  งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   - - 
  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   - - 
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ภาคผนวกที่ 2  
ภาพกิจกรรม 

 

 
 
 

 



33 
 

 
 

 



34 
 

 
 

 


