
  

ภาคผนวก 
ภาคผนวกที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานผลการด าเนินงาน 

 

ขอ้มูล
อ้างอิง

ส าหรับ KPI 

รายการ รอบปีของการเกบ็
ข้อมูล 

ผลการด าเนินงาน 

คณะสังคมศาสตร์ กรรมการ 
2553 2553 

 องค์ประกอบที ่1     

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน ปีงบประมาณ 8 8 
1.1 ข้อ 

3-5 
จ านวนตัวบง่ชี้ของแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ
ทั้งหมด 

 25 25 

     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นการผลิตบัณฑิต  14 14 
     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นการวิจัย  4 4 
     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นการบริการทางวิชาการแก่

สังคม 
 1 1 

     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นท านบุ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 3 3 

     - ตัวบง่ชี้ดา้นอื่นๆ  3 3 
 จ านวนตัวบง่ชี้ของแผนปฏิบัติงานประจ าปีท่ีบรรลุ

เป้าหมาย 
 23 23 

     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นการผลิตบัณฑิต  13 13 
     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นการวิจัย  3 3 
     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นการบริการทางวิชาการแก่

สังคม 
 1 1 

     - ตัวบง่ชี้ตามพันธกิจดา้นท านบุ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 3 3 

     - ตัวบง่ชี้ดา้นอื่นๆ  3 3 
1.1 ข้อ 8 จ านวนข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้บริหาร/

คณะกรรมการประจ าคณะทัง้หมด 
 24 24 

 จ านวนข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้บริหาร/
คณะกรรมการประจ าคณะที่น าไปทบทวน/ปรับปรุง
แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัตกิารประจ าปี 
 
 
 

 24 24 
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ขอ้มูล
อ้างอิง

ส าหรับ KPI 

รายการ รอบปีของการเกบ็
ข้อมูล 

ผลการด าเนินงาน 

คณะสังคมศาสตร์ กรรมการ 
2553 2553 

 องค์ประกอบที ่2     

2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร ปีการศึกษา 7 6 
2.1 จ านวนหลักสูตรทีเ่ปิดสอนทั้งหมด ปีการศึกษา 16 16 

     - ระดับปริญญาตร ี  7 7 

     - ระดับ ป.บัณฑิต  0 0 
     -  ระดับปริญญาโทที่เปดิสอนทั้งหมด  8 8 

         - ระดับปริญญาโทที่เปิดสอนท้ังแผน ก และแผน ข 
(มีนิสิตลงทะเบียนเรียน ทั้งแผน ก และแผน ข) 

 8 8 

     - ระดับปริญญาเอก   1 1 
2.1 ข้อ 8 จ านวนนิสิตปจัจุบันทัง้หมดทุกระดับการศึกษา  

(รวมนิสิตต่างประเทศ) 
ปีการศึกษา 4372 4372 

      - ระดับปริญญาตร ี(ภาคปกต)ิ  1640 1640 
      - ระดับปริญญาตร ี(ภาคพิเศษ)  1717 1717 
      - ระดับ ป.บัณฑิต (ภาคปกติ)    
      - ระดับปริญญาโท (ภาคปกต)ิ  136 136 
      - ระดับปริญญาโท (ภาคพิเศษ)  867 867 
      - ระดับปริญญาเอก (ภาคปกติ)  12 12 

2.1 ข้อ ค 
และ 2.5 
ข้อ 1 

จ านวนนิสิตเตม็เวลาเทยีบเท่า (FTES) รวมทุก
หลักสูตร 

ปีการศึกษา 4523.31 4523.31 

     - ระดับปริญญาตร ี(ภาคปกต)ิ  1801.19 1801.19 
     - ระดับปริญญาตร ี(ภาคพิเศษ)  1502.69 1502.69 

      - ระดับปริญญาโท (ภาคปกต)ิ  165.68 165.68 
      - ระดับปริญญาโท (ภาคพิเศษ)  1053.75 1053.75 

2.2 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัตงิานจริง
และลาศึกษาต่อ (รวมอาจารย์ชาวต่างประเทศ) 

ปีการศึกษา 76 76.5 

 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ลาศึกษาต่อ  10 10 

 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด วุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเทา่ 

 0 0 

 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด วุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเทา่ 

 42 42.5 

 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด วุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเทา่ 

 34 34 
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ขอ้มูล
อ้างอิง

ส าหรับ KPI 

รายการ รอบปีของการเกบ็
ข้อมูล 

ผลการด าเนินงาน 

คณะสังคมศาสตร์ กรรมการ 
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 ร้อยละของอาจารย์ประจ าทีม่ีคณุวุฒิปริญญาเอกปี
การศึกษาที่ผ่านมา (กรณีที่เลือกใช้เกณฑ์ประเมินเป็น
ค่าการเพิ่มขึ้นของร้อยละฯ) 

ปีการศึกษา 44.74 44.74 

2.3 และ 
สมศ. 14 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งอาจารย ์ ปีการศึกษา 45 45 

    -  จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ) ที่มวีุฒิปริญญาตรี 

 0 0 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ) ที่มวีุฒิปริญญาโท 

 31 31 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ) ที่มวีุฒิปริญญาเอก 

 14 14 

 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปีการศึกษา 17 17 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตรี 

 0 0 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท 

 4 4 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก 

 13 13 

 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์

ปีการศึกษา 13 13 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
ที่มีวุฒิปริญญาตร ี

 0 0 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์
ที่มีวุฒิปริญญาโท 

 6 6 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 
ที่มีวุฒิปริญญาเอก 

 7 7 

 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่ง
ศาสตราจารย ์

ปีการศึกษา 1 1 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มี
วุฒิปริญญาตร ี

 0 0 

     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มี
วุฒิปริญญาโท 

 1 1 
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ขอ้มูล
อ้างอิง

ส าหรับ KPI 

รายการ รอบปีของการเกบ็
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ผลการด าเนินงาน 
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     -  จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหน่งศาสตราจารย์ ที่มี
วุฒิปริญญาเอก 

 0 0 

 ร้อยละของอาจารย์ประจ าทีด่ ารงต าแหน่ง ผศ. 
รศ. และ ศ. ปีการศึกษาที่ผ่านมา (กรณีทีเ่ลือกใช้
เกณฑป์ระเมินเปน็ค่าการเพิ่มขึ้นของร้อยละฯ) 

ปีการศึกษา 40.79 40.79 

 ร้อยละของอาจารย์ประจ าทีด่ ารงต าแหน่ง รศ. 
และ ศ. ปีการศึกษาที่ผ่านมา (กรณีที่เลอืกใช้
เกณฑป์ระเมินเปน็ค่าการเพิ่มขึ้นของร้อยละฯ) 

ปีการศึกษา 18.42 18.42 

2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  ปีการศึกษา 7 4 
 จ านวนบคุลากรประจ าสายสนับสนุนทั้งหมด  66 66 
 จ านวนบคุลากรประจ าสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนา

ความรู้และทักษะวชิาชีพ 
 60 60 

       -  ในประเทศ  24 24 
       -  ต่างประเทศ  36 36 
 งบประมาณส าหรับพัฒนาอาจารย์ทั้งในและ

ต่างประเทศ 
 908,130.00 908,130.00 

2.5 ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และสภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ 

ปีการศึกษา 7 7 

2.6 ระบบและกลไกการจดัการเรียนการสอน ปีการศึกษา 7 7 
2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตาม

คุณลักษณะของบัณฑิต 
ปีการศึกษา 6 5 

2.8 ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ที่จัดใหก้ับนิสิต 

ปีการศึกษา 5 5 

 องค์ประกอบที ่3     
3.1 ระบบและกลไกการใหค้ าปรึกษาและบริการด้านข้อมูล

ข่าวสาร 
 7 5 

3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนิสิต  6 5 
3.2 ข้อ 3 จ านวนกิจกรรมนิสิตที่มีการน าความรูด้้านการประกัน

คุณภาพไปใช ้แยกตามประเภทกิจกรรม 
ปีการศึกษา 27 27 

 ผลการประเมินคุณภาพการให้บริการนิสิต  ปีการศึกษา 3.80 3.80 
3.3 ระบบการใหค้ าปรึกษาวิชาการระดับปริญญาตรี 

 
 

 5 3 
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ขอ้มูล
อ้างอิง

ส าหรับ KPI 

รายการ รอบปีของการเกบ็
ข้อมูล 

ผลการด าเนินงาน 
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2553 2553 

 องค์ประกอบที ่4     
4.1 จ านวนบคุลากรสายสนับสนุนที่เป็นนักวิจัยทัง้หมด ปีการศึกษา 0 0 

 จ านวนนกัวจิัยที่ลาศึกษาต่อ  0 0 
4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวจิัยและงานสร้างสรรค ์ ปีการศึกษา 6 6 

4.1 ข้อ 3 จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัประจ าที่ได้รับการ
พัฒนาศกัยภาพดา้นงานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ 

ปีการศึกษา 66 66 

 จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัประจ าที่ได้รับความรู้
ด้านจรรยาบรรณการวิจยั 

 66 66 

4.1 ข้อ 4 
และ 4.3 

จ านวนเงนิสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ปีงบประมาณ 18,112,350.00 16,882,350.00 
     - จ านวนเงินสนับสนุนจากภายในมหาวิทยาลัย 2,610,000.00 2,610,000.00 

      - จ านวนเงินสนับสนุนจากภายนอกมหาวิทยาลัย 15,502,350.00 14,272,350.00 
 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ได้รับทุนวิจัยทัง้ภายในและ/

หรือภายนอก (ไม่นับซ้ า) 
ปีการศึกษา 35 35 

4.2 ระบบและกลไกการจดัการความรู้จากงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

ปีการศึกษา 6 3 

 จ านวนอาจารย์ประจ าที่เข้าร่วมประชุมวชิาการ 
น าเสนอผลงานวิชาการ 

 39 39 

       - ในประเทศ  38 38 
       - ต่างประเทศ  1 1 
 องค์ประกอบที ่5     

5.1 ระบบและกลไกการบริการทางวชิาการแก่สังคม ปีการศึกษา 5 3 
5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิดประโยชนต์่อ

สังคม 
ปีการศึกษา 5 4 

 องค์ประกอบที ่6     
6.1  ระบบและกลไกการท านุบ ารงุศลิปะและวัฒนธรรม ปีการศึกษา 6 5 
6.1 จ านวนโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนด้าน

ศิลปะและวัฒนธรรม 
ปีการศึกษา 26 26 

 องค์ประกอบที ่7    
7.1 ภาวะผู้น าของคณะกรรมการประจ าคณะและผู้บริหาร

ทุกระดับของคณะ 
ปีการศึกษา 7 4 

       -  จ านวนครัง้ของการจดัประชุมบุคลากรทั้งคณะ  1 1 
7.2 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้ ปีการศึกษา 5 3 
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ขอ้มูล
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7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ ปีการศึกษา 4 3 
7.4 ê ระบบบริหารความเส่ียง ปีการศึกษา 6 3 

 องค์ประกอบที ่8    
8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ ปีงบประมาณ 7 5 

 รายรับทั้งหมดของหน่วยงาน   423,715,113.64 423,715,113.64 

       -  เงินงบประมาณ  253,735,000.00 253,735,000.00 
       -  เงินรายได ้  169,980,113.64 169,980,113.64 
 รายรับจากการบริการวิชาการและวิชาชีพ    
 งบด าเนินการท้ังหมด โดยไม่รวมครุภัณฑ์ อาคาร 

สถานท่ี และที่ดิน 
 68,505,358.36 68,505,358.36 

 ค่าใช้จา่ยทัง้หมดของหน่วยงาน โดยไม่รวม
ครุภัณฑ ์อาคาร สถานท่ีและที่ดนิ  

 172,053,434.32 172,053,434.32 

 ค่าใช้จา่ยทัง้หมดของหน่วยงาน รวม
ครุภัณฑ ์อาคาร สถานท่ีและที่ดนิ ไม่รวมค่าเส่ือมราคา 

   

 เงินเหลือจา่ยสุทธ ิ  23,300,179.32 23,300,179.32 
 สินทรัพย์ถาวร   111,478,645.97 111,478,645.97 
 องค์ประกอบที ่9     

9.1 มีระบบและกลไกในการประกันคณุภาพการศกึษา
ภายใน 

ปีการศึกษา 8 6 

 
 

 

 
 


