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องคประกอบที่ 6 การพฒันาและปรับปรุงระบบดําเนนิงาน 

 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร ไดกําหนดใหมีการดําเนินงาน

ตามตัวบงช้ีในองคประกอบที่ 6 การพัฒนาและปรับปรุงระบบดําเนินงาน จํานวน 3 ตัวบงช้ี ซ่ึงเปนองคประกอบ

ที่แสดงถึงการที่หนวยงานไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานอยางตอเนื่อง โดยใชผล

การวิเคราะหปญหา และอุปสรรคในภาพรวมขององคกรมาเปนแนวทางแกไข เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพของการ

ดําเนินงานใหมากขึ้นจนสามารถแขงขันกับหนวยงานภายนอกได   

 สถาบันวิจัยและพัฒนา วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร มีผลการดําเนินงานตามตัว
บงช้ีที่กําหนด 3 ดัชนี มีผลการประเมินในภาพรวมขององคประกอบที่ 6 เทากับ 3 คะแนน อยูใน
เกณฑระดับดีเยี่ยม รายละเอียดผลการประเมินแสดงไดดังตารางที่ 2.7 
 
ตารางที่ 2.7 ผลการประเมินองคประกอบที่ 6 การพัฒนาและปรับปรุงระบบดําเนินงาน 

ตัวบงช้ี ผลการดําเนินงาน 
ปการศกึษา 

เปา 
หมาย 
ป 52 

ผลการประเมิน
(คะแนนเต็ม 3) 

ประเมิน 
ตามเปา 
หมาย 

ประเมิน
พัฒนา 
การ 

ผล
ประเมิน 
ป 2552 50 51 52 50 51 52 

6.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา

ปรับปรุงการดําเนนิงาน   

3 4 4 4 0 0 3   3 

6.2 รอยละของการรักษามาตรฐาน

ระยะเวลาการใหบริการ 

N/A N/A 72.41 50 0 0 3   3 

6.3 รอยละของการลดระยะเวลาการ

ใหบริการ 

N/A N/A 31.33 30 0 0 3   3 

ผลการประเมนิตนเอง องคประกอบที่ 6 เทากับ 3.00 (ระดับดีมาก) 9 

 

 
ตัวบงช้ีที่ 6.1 ระดับความสําเร็จของการพฒันาและปรบัปรุงกระบวนการดําเนินงาน 
 

เปาหมาย       4       ขอ 
 

ประเภทของดชันี  ปจจัยนําเขา    กระบวนการ   ผลผลิต 
 

เกณฑมาตรฐาน (ระดับ) 
 

 1.มีการกําหนดหรือทบทวนกระบวนการหลักที่สําคัญครบถวน ครอบคลุมการดําเนินงาน

ตามภารกิจของหนวยงาน โดยมีการวิเคราะหความเชื่อมโยงระหวางกระบวนการตาง ๆ 

เพื่อใหการดําเนินงานของหนวยงานหรือของมหาวิทยาลัยมีความสอดคลองกัน 
 2.มีการจัดทําหรือทบทวนขอกําหนดที่สําคัญของกระบวนการหลักที่สําคัญจากความ

คาดหวังและความตองการของผูรับบริการ 
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 3.มีการออบแบบหรือทบทวนกระบวนการจากขอกําหนดที่สําคัญ  จัดทํามาตรฐานและ

จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน พรอมทั้งกําหนดผูรับผิดชอบชัดเจน 
 4.มีการทบทวน และหรือปรับปรุงกระบวนการตามคูมือการปฎิบัติงานเพื่อทําใหงานมี

ประสิทธิภาพ เชน ควบคุมคาใชจาย ลดคาใชจาย ลดระยะเวลาดําเนินงาน ลดขอผิดพลาด 

ลดขอรองเรียน  เปนตน 
 5.มีการกํากับติดตาม และประเมินผลการปรับปรุง จัดทํารายงานผลการปรับปรุงเสนอตอผู

มีอํานาจเพื่อใหพิจารณาและใหขอเสนอแนะที่จะเปนแนวทางในการกําหนดกระบวนการที่

จะดําเนินการในปงบประมาณตอไป 
 
เกณฑการประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดําเนินการ 

ไมครบ 3 ขอแรก 

มีการดําเนินการ  

3 ขอแรก 

มีการดําเนินการอยางนอย 

4 ขอแรก 
 

 
ผลการดําเนินงาน 

รายละเอียด หลักฐาน 
1.มีการกําหนดหรือทบทวนกระบวนการหลักที่ สําคัญ
ครบถวน ครอบคลุมการดําเนินงานตามภารกิจของ
หนวยงาน โดยมีการวิเคราะหความเชื่อมโยงระหวาง
กระบวนการตาง ๆ เพื่อใหการดําเนินงานของหนวยงาน
หรือของมหาวิทยาลัยมีความสอดคลองกัน 
         จากการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพ  ของ

สถาบันวิจัยและพัฒนา ฯ  ไดเลือกขั้นตอนการอุดหนุนทุนวิจัย 

เงินรายได  ไดเปนกระบวนหลักในการดําเนินงานของหนวยงาน

ให มีความสอดคลองและคลอบคุมกับความตองการของ

ผูรับบริการ สาเหตุเพราะที่ทางสถาบันวิจัยและพัฒนาฯ มีภารกิจ

ในการบริหารและพัฒนางานวิจัย อีกทั้งยังเปนกระบวนงานที่

จะตองประสานกับหลายหนวยงานภายในวิทยาเขตใหเกิดความ

เขาใจตามนโยบาย รวมบริการ ประสานภารกิจ 

 
 
 
 
 
6.1/1 รายงานการประชุมคณะกรรมการ

ประกันคุณภาพ  

2 .มีการจัดทํ าหรือทบทวนขอกํ าหนดที่ สํ าคัญของ
กระบวนการหลักที่สําคัญจากความคาดหวังและความ
ตองการของผูรับบริการ 
     สถาบันวิจัยและพัฒนาฯ ไดนําขั้นตอนการอุดหนุนวิจัยเงิน

รายได   เขารวมทบทวนการจัดทํากระบวนงานของวิทยาเขต  

ในวันที่     ซ่ึงที่ไดรับขอเสนอแนะจากทางคณะ และผูรับบริการ   

 
 
 
6.1/2 รายงานผลการประชุม การทบทวน

กระบวนงาน 

รายละเอียด หลักฐาน 
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โดยสถาบันวิ จัย  ฯ   ไดนําขอมูลจากผูรับบริการมาพัฒนา

ปรับปรุงกระบวนการดําเนิน 

 

3.มีการออกแบบหรือทบทวนกระบวนการจากขอกําหนดที่
สําคัญ  จัดทํามาตรฐานและจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน 
พรอมทั้งกําหนดผูรับผิดชอบชัดเจน 
         สถาบันวิจัยและพัฒนาฯ ไดออกแบบและปรับปรุงขั้นตอน

การอุดหนุนวิจัยเงินรายได  ตามความตองการของผูรับบริการ    

  
 
 
6.1/5 ขั้นตอนการอุดหนุนทนุวิจัย  เงิน
รายได  
 

4.มีการทบทวน และหรือปรับปรุงกระบวนการตามคูมือ
การปฎิบัติงานเพื่อทําใหงานมีประสิทธิภาพ เชน ควบคุม
คาใชจาย ลดคาใชจาย ลดระยะเวลาดําเนินงาน ลด
ขอผิดพลาด ลดขอรองเรียน  เปนตน 
           สถาบันวิจัยและพัฒนาฯ มีการปรับปรุงขั้นตอนการ

อุดหนุนทุนวิจัย  เงินรายได สถาบันวิจัยและพัฒนา  วิทยาเขต

เฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสกลนคร  โดยสามารถลดระยะเวลา

การใหบริการใหบริการตามมาตรฐาน  ซ่ึงแสดงใหเห็นวา 

สถาบันวิจัยและพัฒนาฯ  ใหบริการไดรวดเร็วขึ้น จากเดิม 3 วัน 

เปร 2.06 วัน 
 

 

 

 

 6.1/1ขั้นตอนการอุดหนุนทุนวจัิย  เงิน

รายได สถาบันวิจัยและพัฒนา  วิทยาเขต

เฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสกลนคร (ฉบับ

เกา) 

6.1/1ขั้นตอนการอุดหนุนทุนวจัิย  เงิน

รายได สถาบันวิจัยและพัฒนา  วิทยาเขต

เฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดสกลนคร (ฉบับ

ใหมหลังจากที่ไดรับขอเสนอแนะ) 

5.มีการกํากับติดตาม และประเมินผลการปรับปรุง จัดทํา
รายงานผลการปรับปรุงเสนอตอผูมีอํานาจเพื่อใหพิจารณา
และใหขอเสนอแนะที่จะเปนแนวทางในการกําหนด
กระบวนการที่จะดําเนินการในปงบประมาณตอไป 
 เนื่องจากการติดตามประเมินผลในขอ 4 ยังไมไดดําเนินการ

จัดทําเปนรายงานผลการปรับปรุงเสนอตอผูอํานวยการอยางเปน

ทางการ และยังไมมีการนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการประจํา

สถาบัน ฯ เพื่อพิจารณา ดังนัน  จึงถือวาการดําเนินงานตาม

เกณฑระดับที่ 5 ยังไมครบถวนสมบูรณ  

   
 
 
 
 

ไมมี 

 
ผลการประเมนิ 

ผลการดําเนินงานได เปนไปตามเกณฑ  4   ขอ การประเมินที่ระดับ 2 คะแนน 

ตัว
บงช้ีที ่

ผลการประเมนิ เปาหมาย พัฒนาการ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
คะแนน ป 2552 = บรรลุ ป 2551 = บรรลุ 

= ไมบรรลุ = ไมบรรลุ 

6.1 4 3 4     

 
ดัชนีที่ 6.2 รอยละของการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบรกิาร 
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เปาหมาย    รอยละ 50  
 

ประเภทของดชันี  ปจจัยนําเขา    กระบวนการ   ผลผลิต 
 

เกณฑการประเมิน 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

รอยละ  70 – 79  รอยละ 80 – 89  รอยละ 90 -100 
 

 
ผลการดําเนินงาน 

รายละเอียด หลักฐาน 

     สถาบันวิจัยและพัฒนา วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด

สกลนคร  สามารถดําเนินการไดรักษามาตรฐานระยะเวลาการ

ใหบริการ   ดังนี ้ 

       มีผูมารับบริการจํานวน   29    คน  สามารถใหบริการได

ตามเวลามาตรฐาน   27  คน   สถาบันวิจัย ฯ สามารถใหบริการ 

ตามเวลามาตรฐาน  ตอผูรับบรกิารทั้งหมด คดิเปน   รอยละ   
93   

 
 
 
6.2/2 ขั้นตอนการสนับสนุนทุนอุดหนุนวิจัย 

เงินรายได   สถาบันวิ จัยและพัฒนา  ฯ  

(กระบวนงานที่นํามาประเมิน) 

6 .2 /1  แบบบันทึกการใหบริ การผู รั บ

ทุนอุดหนุนวิจัย จากสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ฯ ปงบประมาณ 2553 

 
สูตรการคํานวณ 
 

100
เมินที่นํามาประนกระบวนงานรับบริการใงหมดที่ไดบบริการทั้จํานวนผูรั

าตรฐานารตามเวลามไดรับบริกบบริการที่จํานวนผูรั ×  

 

  จํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามเวลามาตรฐาน    27    คน 
        
   จํานวนผูรบับริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในกระบวนงานที่นํามาประเมนิ 29       คน              
 
            

 จํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามเวลามาตรฐาน ตอ จํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรบับริการในกระบวนงานที่
นํามาประเมิน =   = 93 % 

             
 

 

 
 
ผลการประเมนิ 

ผลการดําเนินงานได รอยละ 100 เปนไปตามเกณฑการประเมินที่ระดับ 1 คะแนน 
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ตัว
บงช้ีที ่

ผลการประเมนิ เปาหมาย พัฒนาการ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
คะแนน ป 2552 = บรรลุ ป 2551 = บรรลุ 

= ไมบรรลุ = ไมบรรลุ 

6.2 93 3 50   N/A  

 
ดัชนีที่ 6.3 รอยละของการลดระยะเวลาการใหบริการ 
 

เปาหมาย    รอยละ 30   
 

ประเภทของดชันี  ปจจัยนําเขา    กระบวนการ   ผลผลิต 
 

เกณฑการประเมิน 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

รอยละที่ลดลง 5 – 9  รอยละที่ลดลง  10 – 15  รอยละที่ลดลงตั้งแต 16 ขึ้นไป 

 
ผลการดําเนินงาน 

รายละเอียด หลักฐาน 

       สถาบันวิจัยและพัฒนา วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด

สกลนคร  สามารถลดระยะเวลาการใหบริการ ไดครบทุกราย 

โดยเฉลี่ยที่สามารถใหบริการกับนักวิจัยทั้งหมด  29  คน คิดเปน  

2.06     วัน ดังนั้น รอยละของการลดระยะเวลาการใหบริการเมื่อ

เทียบกับเวลามาตรฐาน  คิดเปนรอยละ   31.33 %     

    

6.3/1 แบบบันทึกการใหบริการผูรับ

ทุนอุดหนนุวิจัย จากสถาบันวิจัยและพฒันา  

ปงบประมาณ 2553 
 

 
สูตรการคํานวณ 
 

100
นละกระบวนงาตรฐานในแตระยะเวลามา

วนงานนแตละกระบบริการไดใลี่ยที่ใหระยะเวลาเฉ -น ละกระบวนงาตรฐานในแตระยะเวลามา ×  

  
 ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน                   3         วัน      

        
 ระยะเวลาเฉลี่ยที่ใหบริการไดในแตละกระบวนงาน       2.06     วัน          

        
 ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน - ระยะเวลาเฉลีย่ที่ใหบรกิารไดในแตละกระบวนงาน               

ตอ ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน  =     -      =   31.33% 
                                                                   

 
 
 
ผลการประเมนิ 



รายงานการศกึษาตนเอง( SAR)  
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ผลการดําเนินงานได รอยละ 100 เปนไปตามเกณฑการประเมินที่ระดับ 3 คะแนน 

ตัว
บงช้ีที ่

ผลการประเมนิ เปาหมาย พัฒนาการ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
คะแนน ป 2552 = บรรลุ ป 2551 = บรรลุ 

= ไมบรรลุ = ไมบรรลุ 

6.3 31.33 3 30     

 

 


