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11..77  แผนแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนท่ียุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน พ.ศ. 2552 – 2555    
 

 
 

แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2552 – 2555 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 

 
 

 

ปรัชญา 
มุ่งเน้นให้การศึกษาอุดมศึกษา  สร้างสรรค์และพัฒนาความรู้ให้บริการวิชาการ  สืบสานและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 

เพื่อการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตรและทรัพยากรอย่างยั่งยืน 
 

 

วิสัยทัศน์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน เป็นมหาวิทยาลัยวิจัย ท่ีมีความเป็นเลิศทางการเกษตรในระดับสากล 

 
 
 

พันธกิจ  

1. ผลิตบัณฑิตที่มี ความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม โลกทัศน์ที่เป็นสากล ภาวะผู้น า จิตสาธารณะ ทักษะด้านการวิจัยและวิชาชีพ เป็นที่
ต้องการของตลาดงาน และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. สร้างงานวิจัยที่ได้มาตรฐานสากล เน้นด้านเกษตรและอุตสาหกรรม  ที่แก้ไขปัญหาของประเทศ และเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันในเวทีโลก 
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3. บริการวิชาการเชิงรุกครบวงจร ทันต่อความต้องการ  เข้าถึงบริการได้ง่าย และขยายเครือข่ายความร่วมมือในชุมชนกับภาคการผลิต 
4. อนุรักษ์ สืบสาน ฟื้นฟู และส่งเสริม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเอกลักษณ์ความเป็นไทย 
5. บริหารจัดการเชิงรุกท่ีเน้นบูรณาการการท างานของหน่วยงาน  การพัฒนาบุคลากร การประชาสัมพันธ์  และการแสวงหารายได้ 

 

 
 

 

  
  
 
 
 

 
    
  

 
 
 
 
 

 

 
 
 

    

แผนที่ยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน พ.ศ.2552 – 2555   
 วิสัยทัศน ์

ประสิทธิผล 

คุณภาพบริการ 
 

ประสิทธิภาพ 

การพัฒนาองค์กร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน  เป็นมหาวิทยาลัยวิจัย ที่มีความเป็นเลิศทางการเกษตรในระดับสา 
กล  

13. การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรให้เต็มตาม
ศักยภาพ มีคุณธรรม รักองค์กร ท างานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
สามัคคี มีความสุข เป็นมืออาชีพ และมีจิตสาธารณะ 

8. ระบบการรับนิสิตที่
รวดเร็วโปร่งใสและจูง
ใจนักเรียนดีเข้าเรียน 

14. การพัฒนาระบบสารสนเทศและสร้างเครือข่าย
ฐานข้อมูลที่ครบถ้วน ทันสมัย สะดวกใช้ ม่ันคง 
และเข้าถึงง่าย 

15. การส่งเสริมให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีความ
เข้มแข็งด้านเกษตร 

2. วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบสนองความ
ต้องการของสังคมและได้มาตรฐานระดับสากล 

7. การพัฒนาบทบาทและ
ภาพลักษณ์ด้านการเกษตร
ของวิทยาเขตให้เป็นที่ยอมรับ
ในระดับภูมิภาคอาเซียน  

5. งานวิจัยที่ได้มาตรฐานสากล 
ขย า ย ผ ล สู่ ภ า ค ก า รผ ลิ ต  แ ล ะ
อุตสาหกรรมเกษตร มุ่งเป็นผู้น าด้าน
การเกษตรในภูมิภาคอาเซียน 

4. การพัฒนาคุณภาพด้านการเรียน การ
สอนที่มีความเป็นสากล ตรงกับความ
ต้องการของตลาดงานและสังคม มีทักษะ
ด้านภาษาอังกฤษและเทคโนโลยี 

6.  การบริการวิชาการที่
หลากหลายได้มาตรฐานทันสมัย 
เป็นสากล ตรงต่อความต้องการ
ของผู้รับบริการ  

3. บริการวิชาการที่ทันต่อเหตุการณ์ให้ภาคการเกษตร ชุมชน 
สังคม ใช้ฐานความรู้จากงานวิจัยและสามารถบูรณาการกับการ
เรียนการสอนได้ 

9. พัฒนาหลักสูตรและระบบ
การเรียนการสอนให้ เป็น
สากล  ที่ เ น้ นผู้ เ รี ยน เป็ น
ส าคัญ  

10. ระดมทรัพยากรทั้งภายใน
และเครือข่ายภายนอก เพื่อ
สนับสนุนการศึกษา วิจัย และ
บริการวิชาการ 

11. พัฒนาระบบบริการวิชาการ
ที่มีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่า
และเพิ่มช่องทางบริการ  

12. บริหารจัดการวิทยาเขต ตามหลัก   
ธรรมาภิบาล สร้างวัฒนธรรมองค์กรและ
สภาพแวดล้อมที่จูงใจต่อการท างาน การ
จัดการเรียนการสอน และการวิจัย 

1 . บัณฑิตมีความพร้อมเข้า สู่วิชาชีพ มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ มีคุณธรรม ความรับผิดชอบ
และมีจิตสาธารณะ 
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แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2552 – 2555 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 

ตารางที่ 1  เป้าหมายการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2552 – 2555 

 

เป้าประสงค์ 1 :  บัณฑิตมีความ พร้อมเข้าสู่วิชาชีพ มีความเข้มแข็งทางวิชาการ มีคุณธรรม ความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ 

ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

1.1 จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี คณะวิชา/ ศูนย ์ 789 717 764 800 

1.2 จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ  14 119 180 250 

1.3 จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์  89 149 199 269 

1.4 จ านวนนิสติทั้งหมดของวิทยาเขต  6,316 5,940 6,028 6,128 

1.5 ร้อยละของบัณฑติระดับปรญิญาตร ีที่ได้งานท าและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  82.36 80 80 80 

1.6 จ านวนนักศึกษาหรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคณุยกย่องในด้านวิชาการ วิชาชีพ       
คุณธรรม จรยิธรรม 

 1 1 1 1 

1.7 จ านวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนิสิตที่ไดร้ับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติภายใน
รอบปีการศึกษา 

 28 30 30 30 

1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจ านวนวิทยานิพนธ์ปรญิญา
โททั้งหมด 

 100 100 100 100 

1.9 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจ านวนวิทยานิพนธ์
ปริญญาเอกท้ังหมด 

 100 100 100 100 
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เป้าประสงค์  2 :  วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบสนองความต้องการของสังคมและได้มาตรฐานระดับสากล 

ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

2.1 ร้อยละของงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ และ/หรือน าไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติและระดับ
นานาชาติต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและบุคลากรวิจัย 

คณะวิชา 
สถาบันศูนย ์

80.58 85 85 85 

2.2 ร้อยละของบทความวิจัย ที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจ าและบุคลากรวิจัย 

48.52 50 50 50 

2.3 จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบปี นั้น 21 25 25 25 

เป้าประสงค์ 3 :  บริการวิชาการที่ทันต่อเหตุการณ์ให้ภาคการเกษตร ชุมชน สังคม ใช้ฐานความรู้จากงานวิจัยและสามารถบูรณาการกับการเรียนการสอนได้ 

3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจ า  

คณะวิชา 
สถาบัน ส านัก 

ศูนย์ 

137.41 100 100 100 

3.2 จ านวนโครงการบริการวิชาการที่ใช้ฐานข้อมูลจากงานวิจัย   49 40 32 45 

3.3 ร้อยละของงานบริการวิชาการในภาคการเกษตรต่องานบริการวิชาการทั้งหมด   - 75 80 80 

3.4 มีการน าความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและการ
วิจัย (ระดับ) 

5 5 5 5 

เป้าประสงค์  4 :  การพัฒนาคุณภาพด้านการเรียนการสอนที่มีความเป็นสากล ตรงกับความต้องการของตลาดงานและสังคม มีทักษะด้านภาษาอังกฤษและ
เทคโนโลยี 
4.1 โครงการจัดการศึกษาระดับปริญญาตร ี 1) ร้อยละของนิสิตปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาในกรอบระยะเวลา คณะวิชา - 80 80 80 

2) ร้อยละของบัณฑติที่ได้งานท าตรงตามสาขาท่ีส าเร็จการศึกษา  88 90 90 90 
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เป้าประสงค์ 4  :  การพัฒนาคุณภาพด้านการเรียนการสอนที่มีความเป็นสากล ตรงกับความต้องการของตลาดงานและสังคม มีทักษะด้านภาษาอังกฤษและ 
                      เทคโนโลยี 

ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

4.2 โครงการสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 1) จ านวนรางวัลทีไ่ดร้ับด้านวิชาการระดับมหาวิทยาลัย/
ประเทศ/นานาชาต ิ

คณะวิชา - 6 6 6 

4.3 โครงการสร้างความเข้มแข็งทกัษะด้าน
ภาษาอังกฤษ 

1) ร้อยละของบัณฑติที่ผ่านการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษ
ของวิทยาเขต 

คณะวิชา ส านัก - 80 80 80 

4.4 โครงการสร้างความเข้มแข็งทกัษะด้าน IT 1) ร้อยละของบัณฑติที่ใช้ IT ในการปฏิบัติงาน/
ชีวิตประจ าวัน 

คณะวิชา ส านัก - 80 80 80 

4.5 โครงการสร้างเสริม คุณธรรม จริยธรรม /ความ
เป็นผู้น า 

1) จ านวนนิสติที่ไดร้ับรางวลั/ การเชิดชู ด้านคณุธรรม 
จริยธรรม /ความเป็นผู้น า 

คณะวิชา ส านัก - 6 6 6 

เป้าประสงค์ :  5  งานวิจัยท่ีได้มาตรฐานสากล ขยายผลสู่ภาคการผลิต และอุตสาหกรรมเกษตร มุ่งเป็นผู้น าด้านการเกษตรในภูมิภาคอาเซียน 

5.1 โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัย 
       5.1.1 โครงการสนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ในระดับชาติและนานาชาต ิ 
  

            
1)  ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
ในระดับชาติหรือระดับนานาชาต ิต่ออาจารย์ประจ าและ/
หรือนักวิจัยประจ า 

วิทยาเขต  
คณะวิชา 

สถาบัน ส านัก 
ศูนย์   

  

80.58 85 85 85 

2)  ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รบัการอ้างอิง (Citation) 
ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาต ิต่ออาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 

48.52 50 50 50 

3)  ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ - 3.5 3.5 3.5 
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      5.1.2 โครงการจัดประชุมวิชาการนานาชาติใน
ระดับภูมิภาคอาเซียน   

1)  จ านวนประเทศในกลุ่มอาเซียนท่ีเข้าร่วมประชุม วิทยาเขต  
คณะวิชา 

สถาบัน ส านัก 
ศูนย์ 

- 3 3 3 

2)  จ านวนโครงการ - 1 1 1 

3)  ร้อยละของจ านวนผู้เข้าร่วมประชุม - 80 80 80 

 

เป้าประสงค์ :  5  งานวิจัยท่ีได้มาตรฐานสากล ขยายผลสู่ภาคการผลิต และอุตสาหกรรมเกษตร มุ่งเป็นผู้น าด้านการเกษตรในภูมิภาคอาเซียน  (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

      5.1.3 โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้จากการ
วิจัยสู่ภาคการผลิตและอุตสาหกรรม 

1)  ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ วิทยาเขต  
คณะวิชา 

สถาบัน ส านัก 
ศูนย์ 

- 3.5 3.5 3.5 

2)  จ านวนโครงการถ่ายทอดความรู้จากการวิจัย 
- 25 25 25 

5.2 โครงการวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมสู่ชุมชน ภาค
การผลิตและอุตสาหกรรม  

1)  จ านวนผลงานวิจัยและงานสรา้งสรรค์ทีไ่ดร้ับการจด
ทะเบียนสิทธิบตัรหรืออนุสิทธิบัตร 

คณะวิชา, 
สถาบัน 

21 2 2 2 

2)  จ านวนผลงานวิจัยและงานสรา้งสรรค์ทีไ่ดร้ับการรับรอง
จากผู้ใช้ที่เป็นองค์กร/บุคคล 

50 50 50 50 

เป้าประสงค์ : 6  การบริการวิชาการที่หลากหลาย ได้มาตรฐาน ทันสมัย เป็นสากล ตรงต่อความต้องการของผู้รับบริการ 

6.1 โครงการบริการวิชาการระดับชาติ 1) ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ วิทยาเขต  
คณะวิชา 

สถาบัน ส านัก 
ศูนย์   

       -    3.5 3.5 3.5 

  2) จ านวนโครงการ/หลักสูตร 141 180 190 200 

  3) จ านวนผูร้ับบริการ 10,155 11,800 12,400 13,000 

  4) ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ        -    3.5 3.5 3.5 

เป้าประสงค์ : 7  การพัฒนาบทบาทและภาพลักษณ์ด้านการเกษตรของวิทยาเขตให้เป็นที่ยอมรับในระดับภูมิภาคอาเซียน 



               รายงานการประเมนิตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

           มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตก าแพงแสน ประจ าปีการศกึษา 2554 
 

    บทที่  1     หนา้  34      
 

7.1 โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้าน
การเกษตรระดับนานาชาต ิ

1) จ านวนโครงการที่ท าความร่วมมือทางด้านการเกษตร คณะวิชา 
สถาบัน ส านัก 

ศูนย์ 

2 2 2 2 
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เป้าประสงค์ : 7  การพัฒนาบทบาทและภาพลักษณ์ด้านการเกษตรของวิทยาเขตให้เป็นที่ยอมรับในระดับภูมิภาคอาเซียน (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

7.2 โครงการจัดประชุมวิชาการดา้นการเกษตร
ระดับนานาชาต ิ

1) จ านวนการจดัประชุมวิชาการนานาชาติระดับภูมภิาคอาเซียน คณะวิชา 
สถาบัน ส านัก 

ศูนย์ 

1 1 3 2 

2) จ านวนองค์กรที่มีบทบาทเกี่ยวข้อง / ร่วมงานกับวิทยาเขต 1 1 1 1 

  3) จ านวนบุคลากรที่ได้รับเชญิไปรว่มงานกับองค์กรต่างประเทศ 11 11 11 11 

 4) จ านวนประเทศเข้าร่วมการประชุม 6 6 6 6 

เป้าประสงค์ :  8  ระบบการรับนิสิตที่รวดเร็ว โปร่งใส และจูงใจนักเรียนดีเข้าเรียน 

8.1 โครงการพัฒนาระบบการรับเข้า 1) สัดส่วนจ านวนผู้สมคัร : จ านวนรับ คณะวิชา 
ส านักงาน 
วิทยเขต 

 

2:1 3:1 3:1 3:1 

 2) ระดับความพึงพอใจต่อระบบการรับเข้า 3.5 3.5 3.5 3.5 

8.2 โครงการส่งเสริมนักเรียนเก่ง และ หรือ ดี
เข้าศึกษาต่อ 

1) จ านวนโครงการที่สนับสนุนการรับเข้า 
- 5 5 5 

เป้าประสงค์ :  9  พัฒนาหลักสูตรและระบบการเรียนการสอนให้เป็นสากลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

9.1 โครงการพัฒนาหลักสูตรตามมาตรฐาน 
สกอ. 

1) ร้อยละของจ านวนหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 

คณะวิชา  
100 100 100 100 

9.2 โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

1) ร้อยละของรายวิชาที่สอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ คณะวิชา  
70 80 90 100 

9.3 โครงการพัฒนาสื่อการสอนแบบ E-
Learning 

1) ร้อยละของรายวิชาเฉพาะบังคบัของหลักสูตรที่มีสื่อการสอน
แบบ E-Learning  

คณะวิชา  
11 12 13 14 

9.4 โครงการพัฒนาทักษะวิชาการ / วิชาชีพ 1) จ านวนโครงการพัฒนาทักษะวชิาการ / วิชาชีพ คณะวิชา  - 30 30 30 

2) ร้อยละของนิสิตเขา้ร่วมโครงการ/กิจกรรมเพิ่มทักษะวิชาการ/  80 80 80 80 
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วิชาชีพ  

เป้าประสงค์ :  9  พัฒนาหลักสูตรและระบบการเรียนการสอนให้เป็นสากลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

9.5 โครงการพัฒนาหลักสูตรที่มีการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ 
9.6 โครงการพัฒนาทักษะภาษาองักฤษ 

1) จ านวนหลักสูตรที่มีการสอนเปน็ภาษาอังกฤษ คณะวิชา  5 5 5 5 

1) จ านวนโครงการ/หลักสูตรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของ
นิสิต  

ผู้ช่วยอธิการบดี
ฝ่ายวิชาการ
และวิเทศน์
สัมพันธ์ 

3 3 3 3 

 
2) ร้อยละของนิสิตทั้งวิทยาเขตทีเ่ข้าฝึกทักษะพิเศษทาง
ภาษาอังกฤษ  

20 20 20 20 

 
9.7 โครงการพัฒนาทักษะด้าน IT 

3) ร้อยละของหลักสตูรที่มรีายวิชาบังคับเฉพาะที่สอดแทรก
ทักษะภาษาอังกฤษ   อย่างน้อย 3 รายวิชา 

 
คณะวิชา  ศูนย ์
คณะวิชา  ศูนย ์

70 70 70 70 

1) ร้อยละของรายวิชาที่มีการเรียนการสอนและฝึกทักษะ
ด้าน IT  

100 100 100 100 

2) จ านวนหลักสูตรพิเศษเพื่อเพ่ิมทักษะด้าน IT ของนิสิต  14 14 14 14 

 
9.8 โครงการพัฒนาบัณฑติศึกษามุ่งเน้นการวิจัย 
  

3) ร้อยละของผู้เข้าร่วมอบรมส าเรจ็ตามหลักสตูร  

 

80 80 80 80 

1) ร้อยละของวิทยานิพนธ์ท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการทีเ่ป็นที่
ยอมรับของสาขา 

100 100 100 100 

2) ร้อยละของบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ+
นานาชาติ 

42 50 60 72 
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เป้าประสงค์ : 10  ระดมทรัพยากรทั้งภายในและเครือข่ายภายนอกเพื่อสนับสนุนการศึกษา วิจัย และบริการวิชาการ  (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

2552 2553 2554 2555 

เป้าประสงค์ : 11  พัฒนาระบบบริการวิชาการที่มีประสิทธิภาพ ประหยัด คุ้มค่าและเพิ่มช่องทางบริการ  
11.1  โครงการบริการวิชาการแบบครบวงจร 1) ร้อยละของค่าใช้จ่ายการบริการวิชาการที่ลดลง คณะวิชา 

สถาบัน 
ส านัก ศูนย ์

5 5 5 5 

2) ร้อยละของระยะเวลาการให้บรกิารลดลง - 3 3 3 

  
 

3) ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 3.5 3.5 3.5 3.5 
 

10.1 โครงการจัดตั้งและบริหารกองทุนเพื่อ
สนับสนุนการศึกษา วิจัย และบริการวิชาการ 

1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของนิสิตทีไ่ดร้บัทุนการศึกษา
ต่อป ี

วิทยาเขต  
คณะวิชา 
สถาบัน 

ส านัก ศูนย ์

- 3 3 3 

2) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของบุคลากรทีไ่ด้รับ
ทุนการศึกษาต่อป ี

- 3 3 3 

3)  ร้อยละเงินทุนท่ีเพิ่มขึ้นต่อป ี - - 10 10 

4)  จ านวนแหล่งทุนที่ให้การสนับสนุน - - 3 3 

10.2 โครงการพัฒนาความร่วมมือด้านการศึกษา  
วิจัยและบริการวิชาการ  

1) จ านวนเครือข่ายที่มีความร่วมมอืด้านการศึกษา  
   วิจัยและบริการวิชาการ ท้ังภายในและภายนอก 

คณะวิชา 
สถาบัน 

ส านัก ศูนย ์

30 35 40 45 

 2) จ านวนบุคลากร (รวมนิสิต) ที่มีการแลกเปลี่ยน 10 15 20 25 

10.3 โครงการพัฒนาระบบการบรหิารทรัพยากร
เพื่อการศึกษา วิจัย และบริการวิชาการ  

1) จ านวนผลงานท่ีเกิดจากความรว่มมือ  - 1 1 1 

2) ร้อยละของหน่วยงานท่ีมีการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน 

 
- 40 40 40 

 3) ร้อยละของค่าใช้จ่ายที่ลดลง  - 10 10 10 
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เป้าประสงค์ : 12  บริหารจัดการวิทยาเขตตามหลักธรรมาภิบาล สร้างวัฒนธรรมองค์กรและสภาพแวดล้อม ที่จูงใจต่อการท างาน การเรียนการสอน และการวิจัย 
12.1  โครงการปรับปรุงโครงสรา้งองค์กรหรือ
ระเบียบ ตามหลักธรรมาภบิาล 

1) จ านวนหน่วยงาน ที่มีการปรับโครงสร้าง  คณะวิชา 
สถาบัน 

ส านัก ศูนย ์

1 1 1 1 

2) จ านวนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ที่มีการพัฒนา
ปรับปรุง ตามหลักธรรมาภิบาล 

- 1 1 1 

12.2  โครงการสนับสนุนการสร้างวัฒนธรรมองค์กร
และสภาพแวดล้อม ที่จูงใจต่อการท างาน 

1) จ านวนบุคลากรที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรต ิ  - 1 1 1 

2) จ านวนโครงการสนับสนุนการสร้างวัฒนธรรม
องค์กร  

 
- - 1 1 

 

 

เป้าประสงค์ : 13 การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรให้เต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม รักองค์กร ท างานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ สามัคคี มีความสุข เป็นมืออาชีพและมจีิตสาธารณะ 

13.1 โครงการพัฒนาบุคลากร 1) ร้อยละบุคลากรที่ได้รับการสนบัสนุนให้มีการพัฒนา  
 
 
 
 

วิทยาเขต  
คณะวิชา 

สถาบัน ส านัก 
ศูนย์   

- 80 80 80 

  2) งบประมาณที่ใช้ในการสนับสนนุการพัฒนาบุคลากร 25,000 25,000 25,000 25,000 

13.2 โครงการสนับสนุนคุณวุฒิและ
ความก้าวหน้าทางวิชาการของบุคลากร 

1) ร้อยละของอาจารย์ประจ าทีม่ีวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 

48.17 48.5 48.83 49.37 

2) ร้อยละของอาจารย์ประจ าทีม่ีต าแหน่งทางวิชาการ 19 20.11 20.96 21.79 

3) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีต าแหน่งทาง
วิชาการ (สาย ข/ค) 

- - 53.5/28.1 55/29.5 

13.3  โครงการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม
องค์กร 

1) ร้อยละของบุคลากรที่เข้าร่วมกจิกรรมขององค์กร 80 80 80 80 

2) จ านวนโครงการที่สนับสนุนและส่งเสริมค่านยิมและ - 6 6 6 
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วัฒนธรรมองค์กร 

13.4  โครงการส่งเสริมคณุภาพชีวติของ
บุคลากร 

1) ระดับความพึงพอใจในคุณภาพชีวิตของบุคลากร - 3.5 3.5 3.5 

2) จ านวนกิจกรรมส่งเสรมิคณุภาพชีวิตของบุคลากร  - 4 4 4 

 

 

เป้าประสงค์ 14 : การพัฒนาระบบสารสนเทศและสร้างเครือข่ายฐานข้อมูลที่ครบถ้วน ทันสมัย สะดวกใช้ ม่ันคง และเข้าถึงง่าย 
14.1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อ
การบริหารและการตัดสินใจ 

1) จ านวนฐานข้อมูล วิทยาเขต 
ส านักงาน 
วิทยาเขต 

- 1 1 1 

2) ความพึงพอใจของผู้ใช้ฐานข้อมูล - 3.5 3.5 3.5 

เป้าประสงค์  15 : การส่งเสริมให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีความเข้มแข็งด้านเกษตร 

15.1  โครงการจัดการความรู้ด้านการเกษตร 1) จ านวนกิจกรรม  คณะวิชา สถาบัน 
ส านัก ศูนย ์  

- 18 20 25 

2) จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการ - 850 850 900 

15.2  โครงการจัดการความรู้เพื่อพัฒนา
บุคลากร 

1) จ านวนกิจกรรม  คณะวิชา สถาบัน 
ส านัก ศูนย ์  

- 3 3 3 

2) จ านวนผู้เขา้ร่วมโครงการ - 600 650 700 

 

 
 

 
 
 

คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏบิัติราชการ 4 ป ี(พ.ศ.2552 – 2555) และแผนที่ยุทธศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 
คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบตัิราชการ 4 ปี (พ.ศ.2552 – 2555) และแผนที่ยุทธศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 

ระหว่าง วันที ่20 สิงหาคม 2553 วันที่ 28 กันยายน 2553 และวันที่ 1-2 ตลุาคม 2553 
มก.กพส.337/2553 ณ ห้องประชุม ชัน้ 3 อาคารส านักหอสมดุ ก าแพงแสน และโรงแรมธารามันตรา จ.เพชรบุร ี

 * ผ่านมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาเขตก าแพงแสน ครั้งที ่1/2554  เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2554  
ข้อมูลจากงานแผนงาน กองธุรการ (ก าแพงแสน) 
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11..88  แผนแผนการด าเนินกาการด าเนินการประรประกันกันคุณภาพ คุณภาพ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน ประจ าปีงบประมาณ 
2555 

 
 
 

 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 วางแผนและปรับปรุงแผนการด าเนินการ

2 ปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติม คณะกรรมการประกันคุณภาพและบริหารความเส่ียง 
มก.กพส.

3 แต่งต้ังคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพและวางแผนก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
ตาม องค์ประกอบคุณภาพ ตัวบ่งชี้

4 ประชุมคณะกรรมการ

  - ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพและบริหารความเส่ียง มก .กพส.

  - ประชุมคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพ

5 คณะวิชา ส านัก สถาบัน เก็บข้อมลู 12 เดือน ตามตัวบ่งชี้

6 จัดอบรมนิสิตเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการประกันคุณภาพภายใน

7 คณะวิชา ส านกั สถาบนั จดัท า SAR เตรียมการประเมินและแต่งต้ังกรรมการประเมิน

8 ประเมนิ คณะวิชา ส านัก สถาบัน

   - คณะเกษตร ก าแพงแสน 4-6
   - คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 3-4
   - คณะวิศวกรรมศาสตร์ ก าแพงแสน 2-4
   - คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 4-6
   - คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ 5-6
   - สถาบนัวิจยัและพัฒนา ก าแพงแสน 5-6
   - สถาบนัสุวรรณวาจกกสิกิจฯ 2-4
   - ส านกังานวิทยาเขตก าแพงแสน 27-29
   - ส านกัส่งเสริมและฝึกอบรม ก าแพงแสน 25-26
   - ส านกัหอสมุด ก าแพงแสน 25-26

9 วิทยาเขตก าแพงแสน น าผล (8) มาจัดท า SAR และเตรียมการประเมนิและมกีาร
แต่งต้ังคณะกรรมการประเมนิ

10 ประเมนิวิทยาเขตก าแพงแสน 14-17

11 ประเมนิมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บนระบบ CHE QA Online

12 หน่วยงานทุกระดับจัดท าแผนพฒันาปรับปรุงตามผลการประเมนิและน าผลการ
ประเมนิไปใช้ในการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีต่อไป (ก.ย.-ต.ค.)

ล าดับท่ี กิจกรรมด าเนนิการ
พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555



               รายงานการประเมนิตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

           มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตก าแพงแสน ประจ าปีการศกึษา 2554 
 

    บทที่  1     หนา้  42      
 

11..99  ข้อมูลสถิติข้อมูลสถิติ  
 
 
 

1.9.1 ที่ตั้ง พื้นที่ จ านวนอาคารและพื้นที่ใช้สอย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน 
จ าแนกตามหน่วยงาน และการใช้ประโยชน์  

 

หน่วยงาน 
จ านวน 

อาคาร(หลัง) 
พื้นที่ใช้สอย 

(ตร.ม.) 
มูลค่าของสิ่งก่อสร้าง การใช้ประโยชน์ 

1. คณะเกษตร ก าแพงแสน 123 46,822.60 193,746,710.54 การเรียนการสอน การวิจยั       
การบริการวิชาการและส านกังาน 

2. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา  2 2,112 19,099,914.00 การเรียนการสอน การวิจยั        
การบริการวิชาการและส านกังาน 

3. คณะวิศวกรรมศาสตร์   
   ก าแพงแสน 

16 22,811.07 104,249,503.37 การเรียนการสอน การวิจยั       
การบริการวิชาการและส านกังาน 

4. คณะศิลปศาสตร์และ                
   วิทยาศาสตร์  

20 28,299.06 127,825,403.00 การเรียนการสอน การวิจยั        
การบริการวิชาการและส านกังาน 

5. คณะศึกษาศาสตร์และ             
   พัฒนศาสตร์ 

31 22,634.20 91,547,079.90 การเรียนการสอน การวิจยั         
การบริการวิชาการและส านกังาน 

6. คณะสัตวแพทยศาสตร์        
วิทยาเขตก าแพงแสน 

41 41,344.53 126,932,612.76 การเรียนการสอน การวิจยั       
การบริการวิชาการและส านกังาน 

7. สถาบันวิจยัและพัฒนา  
   ก าแพงแสน 

86 31,729.40 228,618,911.73 การวิจยั การบริการวิชาการ และส านกังาน 

8. สถาบันสุวรรณวาจกสิกิจ ฯ 87 42,318.07 62,773,084.20 การวิจยั การบริการวิชาการ และส านกังาน 

9. ส านักงานวิทยาเขตก าแพงแสน 341 312,090.75 885,376,252.00  สนับสนุนการเรียนการสอน สวัสดิการ
นิสิต-บุคลากร การบริหาร และส านกังาน 

10. ส านักส่งเสริมและฝึกอบรม  
ก าแพงแสน 

21 20,544.49 212,346,784.00  บริการวิชาการ และส านักงาน   

11. ส านักหอสมุด ก าแพงแสน 3 10,120.50 81,548,057.00 สนับสนุนการเรียนการสอนการวจิัย การ
บริการวิชาการและส านักงาน 

12. ศูนย์วิจัยควบคุมศัตรูพืชโดย
ชีวินทรีย์แห่งชาต ิภาคกลาง 

14 796.50 8,841,985.00 การวิจยั บรกิารวิชาการและส านกังาน   

13. ศูนย์วิทยาศาสตร์ขา้วฯ 4 7,400.00 33,680,000.00 การวิจยั บรกิารวิชาการและส านกังาน   

14. สถานีวิจยัประมง ก าแพงแสน 13 3,044.40 4,533,905.80 การวิจยั การบริการวิชาการ และส านกังาน 

รวมทั้งสิ้น 802 580,536.00 2,181,473,703.00  

 

 หมายเหต ุบัณฑิตวิทยาลัย ใชพ้ื้นที่ร่วมกับส านักงานวิทยาเขต และศูนย์เทคโนโลยีชีวภาพเกษตร ใชพ้ื้นที่ร่วมกับคณะเกษตร ก าแพงแสน 
ข้อมูลจากงานแผนงาน กองธุรการ (ก าแพงแสน) วันที ่31 พฤษภาคม 2555 


